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REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD ZAGREB

OSNOVNA SKOLA MARIJE JURIC ZAGORKE
Stefanovecka c. 67, ZAGREB

KLASA: 602-11/25-01/1

UR.BR.: 251-140-05-25-1

Na osnovu ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 12.
Statuta osnovne $kole Marije Juri¢ Zagorke, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 7.10.2025. godine
donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

1. UVJETI RADA
1.1. Podaci o $kolskom podrucju

Skola je smjestena u gradskoj &etvrti Donja Dubrava. Donja Dubrava se nalazi na krajnjem
isto¢nom dijelu grada Zagreba, na dodiru s podruc¢jem naselja, odnosno Gradske Cetvrti Sesvete. Na
sjeveru je ulica Dubrava dijeli od Gradske ¢etvrti Gornja Dubrava, a na jugu Slavonska avenija od
Gradske &etvrti PesGenica - Zitnjak s kojom graniéi i na jugozapadu. Na zapadu grani¢i s podruéjem
Gradske cetvrti Maksimir.

Podrucje Donje Dubrave predstavlja, u znac¢ajnoj mjeri, zaokruzen i geometrijski pravilan teritorij.
Karakteristi¢no je ravnog i nizinskog reljefa s pove¢im predjelima Suma i polja na ¢itavoj
jugoistoénoj polovici (Culineéina, Retkovéina, Laz, Kréevina), a obrubljuju ga donji tokovi dvaju
potoka, na istoku Trnave i na zapadu danas nadsvodenog i zatrpanog Stefanovca.

Nasuprot gotovo praznom jugoistoénom dijelu ¢etvrti stoji gusto naseljeno i kompaktno
sjeverozapadno podrucje s tendencijom daljnjeg Sirenja. Na tom podrucju, kojim dominiraju uske
ulice i gusto zbijene obiteljske kuce, nice sve vise vecih stambeno-poslovnih zgrada, uglavnom na
isto¢nijem dijelu. Homogenost prostora umnogome narusavaju Zeljeznicka pruga i Branimirova
ulica koje, pruzajuci se u smjeru istok-zapad, razdvajaju sjeverni od juznog dijela cetvrti,
otezavajuci pritom njihovu medusobnu prometnu i svaku drugu komunikaciju.

Podrugje na kojem se nalazi Skola ukljuceno je u Zupu Sv. Mihaela, najvecu Zupu u Zagrebackoj
Zupaniji.

1.2. Upisno podruéje

Aljmaska, Backa, Backi odvojak, Banatska, Banatski odvojak, Baosicki put, Beketinacka,
Belomanastirska, Beljska, Berecka, Bizovacka, Bogdanovacka, Carevdarska, Cericka, Cerska,
Cvjedarska, Cateska, Ceminacka, Daljska, Dardska, Dobropoljska, Dubrava od broja 2 do 66,
Dugoreska, Burdevacka, Purmanecki put, Ernestinovacka, Fericanacka, Focanska od broj 1 do 31 1
od broja 2 do 32, Gracacka, Gracacki odvojak, Gracacki zavoj, Hercegnovski put, Ivankovacka,
Jablani¢ka odvojak 1, Jadarska, Jarminska, Jorgovanska, Josipovacka, Kajkavska, Kalenicki put,
Kanarinska, Kapelska, Kapucinska od broja 53 do kraja i od broja 52 do kraja, Kijevska od broja 1
do 25 1 od broja 2 do 24, Klostarska od broja 1 do 19, UL. kneza Branimira od broja 147 do 159 i
broj 12, Kotorska, Kraljev¢anska, Kriveljski put, Kumborski put odvojak 1, Kumborski put odvojak
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2, Kurilovecka od broja 2 do 12, Laslovacka, Levanjska, Limska od broja 1 do kraja, Lovinacka,
Lubenicka, Maslinska, Molatska, MokoSi¢ka, Mrzlopoljska, Nemetinska, NovogradisSka, Nustarska,
Opatovacka, Otocacka, Pepelnjakova, Pivnicka, Pivska, Poljane, Prnjavorska, Rudopoljska,
Saborska, Sarvaska, Semeljacka, Sitnicka, Slavonska, Slavonska avenija od broja 13 do 21,
Slavonska odvojak, Sokolovecka, Strumicka, Suhaljska, §ljivo§evaéka, Stefanovecka cesta,
Stefanovecki zavoj 1, Tarska, Tovarnic¢ka, Trnava 1, Trnava 7, Trnavska, Trnoviticka, Vardarska od
broja 1 do 23 i od broja 2 do 24, Vardarski odvojak 3, Vranska, Vrhovinka, VVukovarska od broja 1
do 25 i od broja 2 do 24, Zelenicki put, Zabanjska.

1.3. Prostorni uvjeti
1.3.1. Unutrasnji Skolski prostori

Gradnja nase $kole zapocela je 1963.g., a prvo $kolsko zvono oglasilo se 16. rujna 1964. Skola
koristi 8 ucionica za razrednu nastavu (0d toga 4 ucionice za produZeni boravak ucenika 1.1 2.
razreda), 12 kabineta za predmetnu nastavu, 2 informaticke ucionice.

Na katu se nalazi zbornica, uredi (tajni$tvo, raCunovodstvo, stru¢ni suradnici, ravnatelj). U
prizemlju se nalazi skolska knjiznica, prostorija namijenjena u¢enicima produzenog tretmana
Centra Dugave, garderobe i blagovaonica s kuhinjom.

Unutrasnjost §kole je lijepo uredena s puno cvijeéa i u¢enickih radova na panoima i po zidovima.
Skola je specifiéna jer se u njezinom sklopu nalazi i bazen za obuku plivanja (radi od 1980.), 2012.
je izvriena kompletna sanacija bazenskog prostora. Sportska dvorana je u kategoriji 11T skupine, ima
tribine na izvlacenje, a koristi se i za $kolske priredbe i U potpunosti je sanirana 2017., kao i svi
ostali sanitarni ¢vorovi. Mala dvorana se koristi za balet i sportske aktivnosti za manju djecu.
Procelje zgrade je sanirano, a sve drvene stijene su zamijenjene novom PVC stolarijom.

U funkciji je 1 alarmni uredaj i signalno sigurnosni nadzor.

Pomocu donacija 1 Skolskih priredbi (filmskih i drugih ), angaZirano$¢u ucitelja 1 roditelja te
podsredstvom Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i $port izgradeno je dizalo za djecu s
posebnim potrebama. U sklopu toga obnovljen je sanitarni ¢vor u prizemlju i izgraden WC za
invalide. Sve ucionice opremljene su projektorima, prijenosnim rac¢unalima i platnima za projekciju
(u pet ucionica je instalirana interaktivna, tzv. pametna ploc¢a), pristupom internetu, poli¢eni su
hodnici nizih i visih razreda (prizemlje i kat), aula skole kao i ucionice.

PRIZEMLJE KAT

Broj Razred Broj Razred
1 Mat 25 Vje/Pov
2 INA-1ZB 28 Pov

5 Fiz/Tk 29 Ej

8 Mat 30 Geo

9 Hj 31 Bio/Kem
10 Hj 32 3.c/h.c
11 Knjiznica &3 3.b/d.a
12 2.a-PB 34 3.a/2.b
13 1.a-PB 35 1.c/4.b
14 2.c-PB 38 Lk/Gk
15 1.b-PB

16 Inf - RN

17 Inf
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1.3.2. Vanjski Skolski prostori

Nasa kola s dvoranom i bazenom je veli¢ine 5353 m?, a okoli§ 10510 m?.

Na zapadnom dijelu parcele postoji rukometno, kosarkasko igraliSte, igraliSte za odbojku i atletska
staza - 60 m. Igralista su razdvojena pristupnom gospodarskom cestom koja vodi do gospodarskog
dvorista ispred kuhinje Sto ugrozava sigurnost djece.

Skolski okoli§ ¢ine nasadi Zivice, cvjetnjaka, travnatih povrsina, staza, parkirali§ta i ograde.
Takoder je tu 1 visoko raslinje, stabla javora, brijesta, bazge, oraha, te joS nekih vo¢aka i1 ukrasnog
drveéa ¢ije krognje ne daju dovoljno svjetlosti po razredima, a osteéuju i fasadu zgrade. Skolski
okolis se redovito kosi 1 ureduje (spremacice, domari).

Preuredena je rasvjeta oko skole, postavljeno je osam novih stupova Elektre s novim lampama, pa
je irasvjeta na dva asfaltna igraliSta (koSarkaskom 1 nogometnom) bolja, a popravljena je i zastitna
mreza iza golova.

1.4. Plan estetskog uredenja Skole

Aktivnosti: Nositelj aktivnosti:

Obilazak prostora Skole — prijedlozi i rjeSenja za Ravnatelj, uciteljica likovne

poboljsanje uredenja unutra$njosti prostora i okoli$a Skole | kulture

Postavljanje panoa za obavijesti (do ulaznih vrata) Domari

Licenje ucionica i ostalih prostora Skole Domari

Promjene ucenickih likovnih radova na panoima zidova Likovna grupa, uditeljica likovne
kulture

Uredenje ormaric¢a na hodnicima Likovna grupa, uciteljica likovne
Kulture

Priprema i uredenje Skolskog prostora prigodom Bozi¢a, Likovna grupa, uciteljica likovne

Nove godine, Uskrsa kulture, domari

Postavljanje posuda s cvijeCem, zamjena starih novim Ekolozi, prirodnjaci, spremacice

posudama s ukrasnim biljem

Pripreme za Dan skole Likovna grupa, KUD

Godisnja izlozba ucenickih likovnih radova Likovna grupa

Plan uredenja prostora preko Skolskih praznika: bilje — Domari, spremacice

odrZavanje, bojanje zidova

1.5. Plan sanacije
1.5.1. Plan prigradnje $kole, uredenje okoliSa i sanacija procelja cijele gradevine

Predvida se prigradnja isto¢nog ucenickog trakta uz njegovo zapadno procelje tako da se isti
produzuje za 0sam novih uc¢ionica u svemu sukladne postoje¢im. Prigradnja se izvodi u prizemlju i
katu. Moguce organizirati novi dodatni ulaz u prizemlju prigradnje za potrebe produzenog boravka.
Cestu koja dijeli vanjska igrali$ta treba izmjestiti na nadin da se prilazi iz Stefanovecke ulice gdje je
ve¢ predvidena mogucénost ulaska.

1.5.2. Plan sanacije unutrasnjosti §kole
Sanitarni blokovi za ucenike (stropovi, zidovi, podovi, nova instalacija vode i kanalizacije, nova

sanitarna oprema s pripadaju¢om armaturom) su sanirani 2017. u sklopu projekta sanacije dvorane.
U plan ukljuciti projekt telefonske instalacije, instalacije vatrodojave, antenske instalacije.
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Prosirena je instalacija videonadzora 2025.
Ulazna vrata ucionica je potrebno zamijeniti.

1.5.3. Sanacija unutrasnjosti dvorane i pripadajuéih prostora TZK

Dvorana TZK s pripadaju¢im garderobama i sanitarnim ¢vorovima u cijelosti je sanirana u ljeto
2017.

1.5.4. Plan ostalih potrebnih radova na §kolskom objektu

Izmjena staklenih stijena na hodnicima,
Sanacija prostora za ekspanzionu posudu,
Hidrantska mreza,

Gromobranska mreza,

Sanacija dimnjaka-vanjske ljestve,
Sanacija elektromotora u kotlovnici.
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2. PRIKAZ SVIH ZAPOSLENIH DJELATNIKA U SKOLI

2.1. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Ime i prezime Razina | Steceni akad. | Naziv radnog mjesta
obraz. | naziv
1.7¢ljko Kelava VSS profesor Ravnatelj, mentor
2.Mirna Sapina VSS pedagog Stru¢ni suradnik pedagog
3.Rebeka Kukolja-Cicmanovi¢ | VSS psiholog Struéni suradnik psiholog
4 Natalija Ore¢ VSS defektolog Struéni suradnik eduk. rehabilitator
5.Lucija Simunovié VSS soc.pedagog | Struc¢ni suradnik socijalni pedagog
6.Ana Br¢i¢ Bauer VSS profesor Strucni suradnik knjizniar, mentor
2.2. Podaci o ufiteljima
Ime i prezime Razina Steceni akad. | Naziv radnog mjesta
obraz. naziv
1.Renata Dobrica VSS dipl. ucitelj Ucitelj RN
2 Kregimir Cali¢ VSS uditel] Ugitelj RN
3.Aleksandra Hudika Brkovi¢ VSS ucitelj Ucitelj RN
4.Dubravka Sereg VSS ucitelj Ucitelj RN, mentor
5.Mandica Okovi¢ VSS uditel] Ugitelj RN, mentor
6.Natalija JuraSi¢ VSS ucitelj Ucitelj RN
7.Dubravka Fioli¢ VSS dipl. uditelj Ucitelj RN, mentor
8.Mirela Petrac VSS ucitelj Ucitelj RN
9.Davor Kostanjevac VSS uditelj Ugitelj RN
10.Jadranka Lauder VSS uditelj Utitelj RN
11.Vesna Raji¢ VSS dipl. ucitelj Ucitelj RN
12.Daria Petrekovi¢ (zamjena VSS dipl. ucitelj Ucitelj RN
za Ana Markovi¢)
13.Natasa Jakob VSS profesor Ucitelj hrv.j., izvrstan savjetnik
14.Melita Horvatek Forjan VSS profesor Ucitelj hrv.j., izvrstan savjetnik
15.Dinka Toli¢ VSS profesor Ucitelj hrvatskog j.
16.Ana Duvnjak VSS profesor Ucitelj hrvatskog j.
17.Renata Geber VSS profesor Ucitelj likovne k.
18.Josip Cirimoti¢ VSS profesor Ucitelj glazbene k.
19.Silvija Balent VSS profesor Ucitelj matematike
20.Zvjezdana Kula$ VSS ucitelj Ucitelj matematike
21.Sanjica Kroflin VSS profesor Ucitelj matematike, savjetnik
22.lva Jakupec VSS dipl. ucitelj Ucitelj engleskog j.
23.Maja Coza VSS profesor Ucitelj engleskog j.
24.Marijana Jinek VSS dipl. ucitelj Ucitelj engleskog j.
25.Ivana Mihol¢i¢ VSS profesor Ucitelj engleskog j.
26.Lidija Zigkovié VSS profesor Ucitelj pri-bio-kem, savjetnik
27 Irena Skarica Milek VSS profesor Ucitelj pri-bio-kem
28.Natalija Kir¢enkova VSS profesor Ucitelj fizike
29.Elizabeta Bukal VSS profesor Ucitelj povijesti
30.Mirka Perokovi¢ VSS profesor Ucitelj zemljopisa
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31.Goran Dragicevié¢ VSS profesor Ucitelj pov-zem, savjetnik
32.Katarina Kedaci¢ Buzina VSS profesor Ucitelj tehnicke K., savjetnik
33.Mirjana Dujmovi¢ Zalac VSS profesor Ucitelj TZK

34 Ivica Sendulovié VSS profesor Ucitelj TZK

35.Nadica Tonseti¢ VSS profesor Ucitelj TZK

36.Ivan Lukanovié VSS profesor Ucitelj TZK

37.Jelena Vidovi¢ VSS dipl. kateheta | Vjeroucitelj rimokatolickog vijer.
38.Ana Marija Tavra VSS dipl. kateheta | Vjerouditelj rimokatolickog vjer.
39.Anamarija Juki¢-Ivandi¢ Lic. theol. | dipl. teolog Vjerouditelj rimokatolickog vijer.
40.Marina Lukac VSS vjeroucitelj Vjerouditelj rimokatolickog vijer.
41.Katarina Nevisti¢ VSS dipl. ucitelj Ucitelj informatike

42.Antonija Volf Kuli¢ VSS dipl. ucitelj Ucitelj informatike

43.Zeljka Johan Kotur VSS dipl. ucitelj Ucitelj informatike

44 Merion Knez Krstulovié VSS profesor Ucitelj njemackodg j.

45.Koraljka Mauhar VSS dipl. ucitelj Ucitelj razredne nastave, PB
46.Marina Biljanovi¢ VSS ucitelj Ucitelj razredne nastave, PB

47 Marina Poznjak VSS dipl. ucitelj Ucitelj razredne nastave, PB
48.Amalija Jambresic¢ VSS dipl. uditelj Ucitelj razredne nastave, PB

2.3. Podaci 0 administrativno-tehnic¢koj sluzbi

Ime i prezime Razina Naziv radnog mjesta
obrazovanja

1. Potoc¢nica Fioli¢ VSS dipl.pravnik | Tajnik §kolske ustanove

2. Slavica Selak VSS bacc. ekon. | Voditelj radunovodstva

3. Tatjana Bencerié¢ SSS Referent

4. Robert Voéanec SSS Str.radnik na teh. odrzavanju

5. Marinko Selak SSS Str.radnik na teh. odrzavanju

6. Branimir Toli¢ SSS Str.radnik na teh. odrzavanju

7. lvana Zovko SSS Kuhar/slasticar

8. Dijana Budek SSS Kuhar/slasticar

9. Nada Harni SSS Kuhar/slasticar

10. Petra Jozi¢ (zamjena za Ankica Zvijerac) | NSS Cista¢/spremac

11. Marica Krajinovié NSS Cista¢/spremac

12. Nedeljka Ivani¢ NSS Cistag/spremac

13. Nada Mrsi¢ SSS Cista¢/spremac

14. Ana Jelec SSS Cista¢/spremac

15. Renata Leksi¢ NSS Cista¢/spremac

16. Vesna Mrvos NSS Cista¢/spremac

17. Miroslav Vukovi¢ SSS Oper. djelatnik za sig. i c.zast.
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3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. Podaci o uéenicima i razrednim odjelima
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~

Razred Ukupno M Y4 Razrednik — zamjenik razrednika
1A 20 10 10 Lauder J. - Poznjak M.

1.B 22 12 10 Markovi¢ A. (Petrekovi¢ D.) - Mauhar K.
1.C 21 10 11 Kostanjevac D.

Ukupno 63 32 31

2. A 26 10 16 Hudika Brkovi¢ A. - JambresSi¢ A.
2.B 23 9 14 Dobrica R.

2.C 25 7 18 | Cali¢ K. - Biljanovi¢ M.
Ukupno 74 26 48

3.A 17 5 12 | Sereg D.

3.B 19 8 11 Okovi¢ M.

3.C 18 10 8 Raji¢ V.

Ukupno 54 23 31

4. A 22 10 12 Petra¢ M.

4.B 24 11 13 Jurasi¢ N.

4.C 23 10 13 Fioli¢ D.

Ukupno 69 31 38

Uku. 1.-4. 260 112 148

5. A 19 12 7 Lukanovi¢ I. - Dragicevi¢ G.
5.B 22 13 9 Zigkovié L. - Cirimoti¢ J.

5C 21 13 8 Vidovi¢ J. - Kroflin S.
Ukupno 62 38 24

6. A 18 10 8 Volf Kuli¢ A. - Jakob N.

6.B 18 8 10 Nevisti¢ K. - Tavra A.M.

6.C 18 9 9 Skarica Milek 1. - Jakupec .
6.D 18 10 8 Kir¢enkova N. - Kulas Z.
Ukupno 72 37 35

7.A 20 9 11 | Coza M. - Horvatek Forjan M.
7.B 20 12 8 Jukié-Ivandi¢ A. - Toli¢ D.
7.C 21 13 8 Mihol¢i¢ 1. - Bukal E.
Ukupno 61 34 27

8. A 23 12 11 | Perokovi¢ M. - Johan Kotur Z.
8.B 23 12 11 Geber R. - Kedaci¢ Buzina K.
8.C 25 12 13 | Balent S. - Dujmovi¢ Zalac M.
Ukupno 71 36 35

Uku. 5.-8. 266 145 121

Uku. 1.-8. 526 257 269
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Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

3.2. Organizacija smjena

Skola radi u dvije smjene.

Jutarnja smjena pocinje s radom u 8.00., poslijepodnevna pocinje u 14.00.
Program produzenog boravka provodi se od 12.00. do 17.00. sati.

Ucenici mijenjaju turnus svaki tjedan.

1.sat 08.00.-08.45.

2.sat 08.55.-09.40.

3.sat 09.50.-10.35.

4.sat 10.40.-11.25.

o.sat 11.30.-12.15.

6.sat 12.20.-13.05.

0.sat 13.10.-13.55.

1.sat 14.00.-14.45.

2.sat 14.50.-15.35.

3.sat 15.45.-16.30.

4.sat 16.40.-17.25.

5.sat 17.30.-18.15.

6.sat 18.20.-19.05.

Prva smjena Druga smjena
1. ABC 2.B

2. AC 4. ABC
3. ABC 6. ABCD
5. ABC 8. ABC
7. ABC

1.A, 1.B, 2.A, 2.C — produzeni boravak

Satni¢ar: Sanjica Kroflin
Voditelj smjene: Zvjezdana Kulas
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3.3. Raspored besplatnog prijevoza uc¢enika

Polasci - Vrti¢

7.30.

9.30.

11.55.

12.45.

13.35.

14.25.

15.20. svaka druga srijeda (neparni ujutro)

Polasci — Skola
10.45.
11.35.
12.25.
13.15.
14.00.
14.55.
15.45.
16.40.
17.35.
18.25.
19.15.

13



Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

3.4. Raspored deZurstva
Svaki ucitelj dezura jednom do dva puta (ucitelji koji nisu razrednici) tjedno, a u svakoj smjeni
najmanje Cetiri ucitelja.

Neparna smjena ujutro, parna smjena poslije podne

UJUTRO Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak

RN - kat Jukié Raji¢ Sereg Okovié Kostanjevac

RN - prizemlje | Lukag Cali¢ Hudika Lauder Petrekovié

PN - kat Miholci¢ Dragicevi¢ Cirimoti¢ Bukal Zigkovié
Knez Johan Jakupec Knez Knez
Johan Kroflin Dragicevi¢ Cirimoti¢ Horvatek

PN - prizemlje | Kedaci¢ Horvatek Jinek Toli¢ Kulas
Nevisti¢ Lukanovié¢ Vidovi¢ Kedaci¢ Toli¢

Kroflin

POPODNE Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak

RN - kat Fioli¢ Petra¢ Dobrica Jinek Jurasi¢

RN - prizemlje

PN - kat Knez Skarica Geber Coza Perokovié
Kulas Jakupec
Tavra

PN - prizemlje | Nevisti¢ Lukanovi¢ Vidovié Tolié Kulas
Jakob Volf Dujmovi¢ Balent Duvnjak
Kir¢enkova Jakob

Parna smjena ujutro, neparna smjena poslije podne

UJUTRO Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak

RN - kat Fioli¢ Luka¢ Juragi¢ Petrad Dobrica

RN - prizemlje | Petrekovié Cali¢ Jinek Lauder Hudika

PN - kat Jinek Skarica Jakupec Geber Tavra
Coza Cirimoti¢ Perokovi¢ Knez Bukal
Dujmovi¢ Bukal Kula$ Jakob

PN - prizemlje | Kir¢enkova Duvnjak Dujmovi¢ Tolié Nevisti¢
Knez Jakob Vidovi¢ Balent Volf

Kula$

POPODNE Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak

RN - kat Raji¢ Juki¢ Kostanjevac Sereg Okovié

RN - prizemlje

PN - kat Coza Mihol¢ié Jakupec Knez Ziskovi¢
Johan Dragicevi¢ Toli¢ Horvatek Bukal
Dragicevi¢ Dragicevi¢ Cirimoti¢

PN - prizemlje | Kroflin Johan Horvatek Toli¢ Volf
Kedaci¢ Kulas Kedaci¢ Kroflin

Lukanovié
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3.5. Radno vrijeme ravnatelja i stru¢nih suradnika

ponedjeljak utorak srijeda Cetvrtak petak

Tajnistvo 7,30-15,30 | 11,30-19,30 | 7,30-15,30 | 12,00-20,00 | 8,00-16,00
Racunovodstvo | 7,30-19,30 | 7,30-19,30 | 7,30-19,30 | 7,30-19,30 | 7,30-19,30
Pedagog 8,00-14,00 | 13,00-19,00 | 8,00-14,00 | 13,00-19,00 | 8,00-14,00
Defektolog 8,00-14,00 | 13,00-19,00 | 13,00-19,00 | 8,00-14,00 | 8,00-14,00
Soc.pedagog 13,00- 19,00 | 8,00-14,00 | 13,00-19,00 | 8,00-14,00 | 13,00-19,00
Psiholog 7,00-13,00* | 7,00-13,00 | 13,00-19,00

Knjiznicar 12,30-18,30 | 8,15-14,15 | 8,15-14,15 | 12,30-18,30 | 8,15-14,15
Ravnatelj 11,00-19,00 | 8,00-16,00 | 8,00-16,00 | 11,00-19,00 | 8,00 - 16,00

*tjedan - neparni ujutro

Zbog prirode posla, radno vrijeme djelatnika moze biti izmijenjeno ovisno o nastalim obvezama.

3.6. Godisnji kalendar rada Skole

Nastava pocinje: 8.rujna 2025.
Zavrsava: 12.lipnja 2026.

Prvo polugodiste: 8.rujna 2025. do 23.prosinca 2025.
Drugo polugodiste: 12.sije¢nja 2026. do 12.lipnja 2026.

Ucenicki odmori su:

Zimski : 24.12.2025.-9.1.2026.
Proljetni: 30.3.-6.4.2026.

3.7. Nacionalni ispiti

Nacionalni ispiti za ucenike 8.razreda

HRVATSKI JEZIK ENGLESKI JEZIK MATEMATIKA
9.3.2026.-ponedjeljak 11.3.2026.-srijeda 13.3.2026.-petak
9:00 9:00 9:00
BIOLOGIJA FIZIKA KEMIJA
16.3.2026.-ponedjeljak 18.3.2026.-srijeda 20.3.2026.-petak
9:00 9:00 9:00
GEOGRAFIJA POVIJEST
24.3.2026.-utorak 26.3.2026.-Cetvrtak
9:00 9:00
Nacionalni ispiti za u€enike 4.razreda
HRVATSKI JEZIK MATEMATIKA PRIRODA I DRUSTVO
2.3.20256.-ponedjeljak 4.3.2026.-srijeda 6.3.2026.-petak
9:00 9:00 9:00
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3.8. Kalendar rada

Polugodiste | Mjesec | Broj nas. | Blagdani, praznici, vazni nadnevci Broj rad.
dana Dana
IX 17 8.IX Prijam ucenika u 1.razred 22
29.1X Dan Zupe
X 23 3.X Medunarodni dan djeteta 23
5.X Dan ucitelja
24.X Dan UN
Xl 18 1.X1 Dan svih svetih 19

18.XI Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata
(17.XI Priredba i izlozba povodom Dana sjecanja
na zrtve DR — nenastavni dan)

XII 17 4.XII Medunarodni dan invalida 20
6.X11 Sveti Nikola
11.XI1 Dan UNICEF-a
25.XII Bozi¢

26.X11 Sveti Stjepan

Uk. 75
1.pol.
I 15 1.1 Nova godina 20
6.1 Sveta tri kralja
15.1 Dan priznanja RH
27.1. Dan sje¢anja na holokaust
1 20 14.11 Valentinovo 20
Il 20 22 111 Dan zastite voda 22
v 18 5.1V Uskrs 21

6.1V Uskrsni ponedjeljak
7.1V Dan zdravlja
22.1V Dan za planet Zemlju

2. \% 20 1.V Praznik rada 20
8.V Medunarodni dan Crvenog kriza
15.V Dan obitelji

30.V Dan drzavnosti

31.V Dan grada Zagreba

31.V Svjetski dan $porta

VI 8 4.VI Tijelovo 20
5.VI Dan skole
22.VI Dan antifasisticke borbe
Uk. 101
2.pol.
Ukupno 176
VII 23
VIl 5.VIII Dan pobjede i domovinske zahvalnosti 20

15.VI11 Velika Gospa

250

*Temeljem ¢1.7. Odluke o pocetku 1 zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika za $k.god. 2024./2025., GPP rada $kole utvrduje se kao nenastavni dan 5.6.2026. - Dan
Skole.
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4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

4.1. Tjedni broj sati po razredima

Odlukom Ministarstva od 03.kolovoza 2006. g. nastavni plan za osnovne $kole izgleda ovako:

'_‘;)er‘z)?' PREDMETI BROJ SATI TJEDNO

Razredi l. Il. 1 V. V. VI. VII. | VIII.
1. | HRVATSKI JEZIK 5 5 5 5 5 5 4 4
2. | LIKOVNA

KULTURA 1 1 1 1 1 1 1
3. | GLAZBENA

KULTURA 1 1 1 1 1 1 1 1
4. | STRANIJEZIK 2 2 2 2 3 3 3 3
5. | MATEMATIKA 4 4 4 4 4 4 4 4
6. | PRIRODA - - - - 1,5 2 - -
7. | BIOLOGUA - - - - - - 2 2
8. | KEMIA - - - - - - 2 2
9. |FIZIKA - - - - - - 2 2
10. | PRIRODA I

DRUSTVO 2 2 2 3 i i i i
11. | POVIJEST - - - - 2 2 2 2
12. | ZEMLIOPIS - - - - 1,5 2 2 2
13. | TEHNICKA

KULTURA i i i i 1 1 1 1
14. | TIJELESNA | ZDR.

KULTURA 3 3 3 2 2 2 2
15. | INFORMATIKA - - - 2 2 - -

UKUPNO

REDOVITA 18 18 18 18 24 25 26 26

NASTAVA

IZBORNA

NASTAVA
15. | VJIERONAUK 2 2 2 2 2 2 2 2
16. | NJEMACKI JEZIK 2 2 2 2 2
17. | INFORMATIKA 2 2 2 2 - - 2 2
18. | DOPUNSKA

NASTAVA | 1+1 | 1+1 | 141 | 141 | 1+1 | 1+1 | 1+1 | 1+1

DODATNI RAD
19. | IZVANNASTAVNE

AKTIVNOSTI 1 1 1 1 1 1 1 1
20. | SAT RAZREDNIKA 1 1 1 1 1 1 1 1
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4.2. Godisnji fond sati po razredima — redovita nastava

NAZIV GODISNJI BROJ SATI

PREDMETA LIl Il. V. V. VI, VII. | VIIL
Hrvatski jezik 175 175 175 175 175 175 140 140
Likovna kultura 35 35 35 35 35 35 35 35
Glazbena kultura 35 35 35 35 35 35 35 35
Engleski jezik 70 70 70 70 105 105 105 105
Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140
Priroda - - - - 52 70 - -
Biologija - - - - - - 70 70
Kemija - - - - - - 70 70
Fizika - - - - - - 70 70
Priroda i drustvo 70 70 70 105 - - - -
Povijest - - - - 70 70 70 70
Zemljopis - - - - 52 70 70 70
Tehnicka kultura - - - - 35 35 35 35
TZK 105 105 105 70 70 70 70 70
Informatika 70 70
UKUPNO
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4.3. 1zborna nastava

Izborna nastava odnosi se na u¢enikov osobni izbor odredenog nastavnog predmeta iz ponude
nastavnih predmeta kao izbornih odgojno-obrazovnih sadrzaja u Skoli. Izborni predmet postaje
obvezni nastavni predmet u $kolskoj godini u kojoj se ucenik za njega opredijelio. O u¢enikovom

izboru 1 obveznosti pohadanja izborne nastave potrebno je obavijestiti roditelje..

Svrha organiziranja izborne nastave je omogucivanje slobode u kreiranju odgojno-obrazovnog
procesa, prosirivanje i produbljivanje znanja u onom podrucju za koje ucenik pokazuje posebne
sklonosti i pojacan interes.

Naziv predmeta

Nositelj/ica

| Razred

Sati

Vjeronauk

Ana Marija Tavra

2b
6.a,b,c,d

Anamarija Jukié-
Ivandi¢

l.c
3.ab,c
5.a,b
7.a,b,c

Jelena Vidovié

l.ab
5.c
8.a,b,c

s.Marina Lukac

2.a,C
4.a,b,c

OO NDOPODNOLODN

Informatika

Antonija Volf Kuli¢

7.ab

Zeljka Johan Kotur

3.b
4.a,b,c
7.c
8.a,b,c

Katarina Nevistié¢

l.a,b,c
2.a,b,c
3.3,C

A O oo NO NS

Njemacki jezik

Merion Knez
Krstulovié

4.-29r.
5.-3gr.
6.-1qr.
7.-1gr.
8.-1qr.

NN D
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4.4. Dopunska nastava

Dopunska nastava predstavlja posebni odgojno-obrazovni rad koji se odnosi na uéenika ili skupinu
ucenika koji ne prate redoviti nastavni program s o¢ekivanom razinom uspjeha, pa se privremeno za
njega/njih organizira oblik pomo¢i u uc¢enju i nadoknadivanju znanja, stjecanju sposobnosti i
vjestina iz odredenih nastavnih podrucja ili vise nastavnih predmeta ili samo jednoga nastavnog
predmeta.

Dopunski rad se moZze organizirati za sve nastavne predmete izuzevsi likovnu, glazbenu, tehnicku i
tjelesnu kulturu i izborne predmete. Ovaj oblik nastave sluzi i kao posebna pomo¢ djeci gradana RH
koji se vracaju iz inozemstva.

Naziv predmeta Nositelj/ica Razred Sati
Hrvatski j.

Dinka Toli¢ 5.7. 1

Natasa Jakob 6.,8. 1
Matematika

Silvija Balent 6.,7.b,8.a,8.bc 4

Sanjica Kroflin 5.,7.4,7.C 3
Engleski j.

Marijana Jinek 1.2.,3. 3

Maja Coza 8. 1

Ivana Mihol¢ié 4.5.,7. 3

Iva Jakupec 6 1
Fizika

Natalija Kir¢enkova 7.,8. 2
Kemija

Lidija Zigkovié 7. 1
Geografija

Mirka Perokovi¢ 6.,8. 1
Povijest

Elizabeta Bukal 5.-8. 2
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4.5. Dodatna nastava

Dodatna nastava je oblik rada u skoli koji se organizira za darovite ucenike.

Naziv predmeta Nositelj/ica Razred Sati
Engleski j.

Marijana Jinek 1.,2. 2

Maja Coza 7.,8. 2

Ivana Mihol¢i¢ 5. 1
Njemacki j.

Merion Knez Krstulovi¢ 8. 1
Povijest

Elizabeta Bukal 7.8. 2
Matematika

Sanjica Kroflin 5. 1
Biologija

Lidija Ziskovi¢ 7. 1
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4.6. lzvannastavne aktivnosti

Izvannastavne aktivnosti su uspjeSan poticaj za angaziranje ucenika za rad izvan redovite nastave.
Obicno su povezane s odredenim nastavnim predmetom.
Nacin i metode realizacije pretezito su radioni¢koga, projektnoga, skupno-istrazivackoga tipa,
terenske nastave i/ili drugih aktivnih didakti¢ko-metodi¢kih pristupa.
Ovaj oblik aktivnosti organizira se za sve ucenike, prakticiranje izvannastavnih aktivnosti
pretpostavlja samostalnu ucenicku odluku o ukljuc¢ivanju, sto odrazava i njihovo htijenje za ve¢im
uspjehom, a pokazuje i vecu motivaciju za u¢enjem u slobodnijim okruzenjima poucavanja/ucenja.

R.BR. | AKTIVNOST SATI | UCITELJ RAZRED
1. Cajanka s tetom Julijom 35 A.Hudika Brkovi¢ 2.A
2. Lektirici 35 R.Dobrica 2.B
3. Citanje s razumijevanjem 35 K.Cali¢ 2.C
4, Kreativna radionica 35 | D.Sereg 3.A
5. Domacinstvo 35 M.Okovi¢ 3.B
6. Kukicanje 35 | V.Ragji¢ 3.C
7. Dramska grupa 35 | M.Petra¢ 4.A
8. Citanjem do maste 35 | N.Jurasi¢ 4.B
9. Likovna skupina 35 | D.Fioli¢ 4.C
10. | Kreativna radionica 35 | J.Lauder 1.A
11. | Mali plesaci 35 D.Petrekovi¢ 1B
12. | Drustvene igre 35 | D.Kostanjevac 1.C
13. | Mali citaci 70 | A.Br¢i¢ Bauer 2.
14. | Rano ucenje njemacki I1.razred boravak 70 M.Knez Krstulovi¢ 1.
15. | Rano ucenje njemacki 2.razred 35 M.Knez Krstulovié¢ 2.
16. | Rano ucenje njemacki 3.razred 35 M.Knez Krstulovi¢ 3.
17. | Vezilje 70 | s.M.Lukac 1.-8.
18. | FILMSKA DRUZINA ZAG 70 | M.Forjan Horvatek 5.-8.
19. | MEDIJSKA GRUPA 70 N.Jakob 5.-8.
20. | DRAMSKO RECITATORSKA GRUPA 70 | D.Toli¢ 5.-8.
21. | RADIJSKA DRUZINA ZAG 35 | A.Br¢i¢ Bauer 5.-8.
22. | LIKOVNA GRUPA 70 R.Geber 5.-8.
23. | MUZEJSKA GRUPA 70 R.Geber 5.-8.
24. | VELIKI ZBOR 70 | J.Cirimoti¢ 5.-8.
25. | MALI ZBOR 70 | J.Cirimoti¢ 4.
26. | HRVATSKA GLAZBENA MLADEZ 70 | J.Cirimoti¢ 5.-8.
27. | GLOBE PROGRAM 70 | L.Zigkovié 5.-8.
28. | MLADI CUVARI PRIRODE 70 | I.Skarica Milek 5.-8.
29. | PRVA POMOC 35 | L.Zigkovi¢ 7.
30. | MLADI GEOGRAFI 35 | G.Dragicevi¢ 6.
31. | MLADI SAHISTI 70 | G.Dragicevi¢ 5.-8.
32. | GEOUCIONICA 70 | M.Perokovi¢ 5.-8.
33. | GEO GRUPA 70 | M.Perokovi¢ 5.-8.
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34. | PLIVANJE 70 | M.Dujmovi¢ Zalac 4.-8.
35. | PLIVANJE - rekreacija 35 | M.Dujmovi¢ Zalac 1.-8.
36. | MALI PLANINARI 70 | IL.Lukanovi¢ 5.-8.
37. | MALI NOGOMET 70 | I.Lukanovi¢ 5.-8.
38. | KINEZITERAPIJSKO PLIVANJE 70 | N.Tongeti¢ 1.-8.
39. | PLIVANJE - rekreacija 35 | N.Tonseti¢ 4.-8.
40. | MLADI INFORMATICARI 70 | Z.Johan Kotur 5.-8.
41. | MOZGAONICA 70 | Z.Johan Kotur 4,

42. | DIGITALCI 70 | A.VolfKuli¢ 6.-7.
43. | INFORMATICKA GRUPA 70 | A.VolfKuli¢ 5.-6.
44. | KULTURNI KOMPAS 70 | A.Juki¢ Ivandié 5.-8.
45. | VJERONAUCNI ZBOR 70 | A.Juki¢ Ivandi¢ 3.

46. | BIBLIJSKA GRUPA 70 | J.Vidovié 6.

47. | POVIJESNA GRUPA 70 | E.Bukal 5.-8.
48. | PCELINJA SKOLICA 70 | AM.Tavra 5.-8.
49. | PROMETNA GRUPA 70 | K.Keda¢i¢ Buzina 5.-8.
50. | ROBOTIKA 70 | K.Keda¢i¢ Buzina 5.-8.
51. | ZAGORKINI VOLONTERI 35 | K.Keda¢i¢ Buzina 5.-8.
52. | MALI INFORMATICARI 70 | K.Nevisti¢ 1.-4.
53. | UCENJE KROZ IGRU 70 | K.Nevisti¢ 1.-4.
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4.7. Plan izvanudioni¢ke nastave

Izvanucionicka nastava je oblik nastave koji podrazumijeva ostvarivanje planiranih programskih
sadrzaja izvan Skole. U izvanucCionic¢ku nastavu spadaju: izleti, ekskurzije, odlasci u kina, kazaliste,
galerije 1 druge ustanove, terenska nastava, skola u prirodi i drugi sli¢ni oblici poucavanja izvan

Skole.

Cilj izvanucionicke nastave je ucenje otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti, u kojemu se
ucenici susrecu s prirodnom i kulturnom okolinom, ljudima koji u njoj zive 1 koji su utjecali na

okolinu.
Izvanuc€ionicka nastava treba koristiti mogucnost interdisciplinarnoga povezivanja sadrzaja
razli¢itih nastavnih predmeta.

Sadrzaj rada i Razred Vrijeme Program realiziraju
mjesto izvodenja izvodenja -mj.
l. . I, V.
Plivanje ucenika, provjera Hudika Brkovi¢ A.
Dobrica R.

1. 2. 09. Calic K.
-Upoznavanje prostorija u Skoli i 0. Lauder J.
njihove namjene Petrekovi¢ D.

2 -Grad mladih 1 9. Kostanjevac D.

" | -Kino/kazaliste ' tijekom godine
-Maksimir 4.
-Jednodnevni izlet: Krasograd 6.
-Kino/kazaliste 10./11./2. Hudika Brkovi¢ A.
-Park u godisnjim dobima 9./12./3./6. Dobrica R.

3. | -Promet 2. 4. Cali¢ K.
-Advent — OOPG Mladan 12
-Jednodnevni izlet: Marija Bistrica 5.

-Tjedan mobilnosti - Park Maksimir 9. Sereg D.
-Kino/kazaliste 10./4. Okovi¢ M.

4. | -Zagreb-Obilazak grada 3. 3. Raji¢ V.

-Jednodnevni izlet: Aquatika - 6.
Karlovac
-Muzej grada Zagreba 10. Petra¢ M.

5 -Kino/kazaliste 4 1. Jurasic¢ N.

" | -Jednodnevni izlet: Aquatika - ' 6. Fioli¢ D.
Karlovac
-Kino/kazaliste tijekom godine | Vidovié J.

5 -Jednodnevni izlet: Svtari grad 5 6. Ziskovi¢ L.

" | Dubovac-Aquatika-Zitna lada ' Lukanovic¢ 1.
-Kino/kazaliste tijekom godine | Nevisti¢ K.

7 -Muzej 5 tijekom godine | Kiréenkova N.

" | -Jednodnevni izlet: Park prirode ' 6. Volf Kuli¢ A.
Ucka-Astronomski centar Rijeka Skarica Milek 1.
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-Kino/kazaliste 11. Mihol¢i¢ 1.

8 -Glazbena akademija . 3. Coza M.

" | -Jednodnevni izlet: NP Plitvicka ' 5. Juki¢ Ivandi¢ A.

jezera, adrenalinski park
-Kino/kazaliste tijekom godine | Perokovi¢. M.
-Muzej mamurluka tijekom godine | Geber R.
-Memorijalni centar Domovinskog 8.-9.4. Balent S.

9 | rata-Vukovar 8.
-Worldskills Croatia 4.
-Jednodnevni izlet: Smiljan-Rizvan 6
City
-Terenska istrazivanja vodenih i tijekom godine | Uc¢itelji GLOBE
kopnenih eko sustava - Park

10. | Prirode Lonjsko polje 5.8,
-Slovenija, terenska opazanja tijekom godine
vodenih i kopnenih ekosustava

11 -Terra Mystica-Rosegg Park - 7.8 7.11. Knez Krstulovi¢ M.

terenska nastava
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4.8. Rad s djecom s posebnim potrebama

4.8.1. Ucenici s rjeSenjem

Ucenici s rjeSenjem (Cl. 65. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, ¢1.5. 1 ¢1.6.
Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u
razvoju) u $k.god. 2025./2026.

REDOVITI
REDOVITI PROGRAM | PROGRAM UZ
Uz PRILAGODBU
Razred | \\DIVIDUALIZIRANE | SADRZAJA | UKUPNO
POSTUPKE INDIVIDUALIZIRANE
POSTUPKE
1, 1 0 1
2 0 0 0
3 1 1 2
4 3 2 5
5 4 1 5
6 10 1 11
7 5 5 10
8. 7 5 12
UKUPNO 31 15 46
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4.8.2. ProduZeni strucni postupak

OPIS PROGRAMA PRODUZENQG STRUCNOG POSTUPKA (PSP-a) DOMA ZA ODGOJ
DJECE I MLADEZI ZAGREB U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

U PSP pri OS grada Zagreba Doma za odgoj djece i mladeZi ukljuéeni su uéenici koje ugitelji u
nastavnom procesu, u dogovoru s pedagoskom sluzbom skole, izdvoje kao djecu s odgojnim i/ili
obrazovnim teSko¢ama. Specifi¢ni ciljevi postupka definiraju se na podrucjima: odnos prema sebi,
odnos prema drugima, slobodno vrijeme, navike i interesi i obrazovanje, a krajnji cilj je prevencija
poremecaja u ponaSanju. Postupak ukljucuje neposredan rad s djecom i roditeljima te suradnju s
uciteljima, pedagoskom sluzbom skole, HZSR — Podru¢ni ured Dubrava, a po potrebi i ustanovama
za pruzanje psihoterapijske i logopedske pomo¢i, sportskim trenerima i svim ostalim osobama koje
su neposredno ukljucene u djetetov zivot. Djeca su u grupu PSP-a upuéena Rjesenjem HZSR
Podru¢ni ured Dubrava.

Neposredan rad s djecom obavlja se u prostoru §kole uz organizaciju prehrane u skolskoj kuhinji.
Ukljucuje 1 izlete 1 izlaske vikendom.

Rad je organiziran u jednoj grupi. U grupi je do 12 ucenika razli¢ite kronoloske i obrazovne dobi te
razli¢itih oblika i intenziteta teskoca koje iskazuju.

PSP u OS Marije Juri¢ Zagorke realizira odgajatelj Doma za odgoj djece i mladezi Zagreba Nives
Boehm.
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4.9. Programi i projekti

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija)
Sk. god. 2025./26.

Voditelj SPP: Lucija Simunovi¢, socijalni pedagog

PROCJENA STANJA I POTREBA:

Tijekom Skolske godine 2025./26. kroz neposredni odgojno - obrazovni rad, individualni i grupni rad stru¢nih

suradnika, meduresornu suradnju i suradnju s organizacijama civilnog drustva te kroz statisticke pokazatelje

(ucenici s teSko¢ama u razvoju, ucenici u riziku/s problemima u ponasanju i teSkotama mentalnog zdravlja,

socijalno ugroZene obitelji, prijave neprihvatljivog ponasanja, izre¢ene pedagoske mjere, ostvarenost odgojno-

obrazovnih ishoda, sociometrijski rezultati, rezultati upitnika trijaZe emocionalnih teskoca) za Skolsku godinu

2025./26 . evidentirana je potreba za:

+« aktivnostima koje poticu razvoj socijalno-emocionalnih kompetencija (empatija, asertivnost, introspekcija,

samokontrola, samoregulacija i sl.)

aktivnostima koje promoviraju vaznost mentalnog zdravlja

aktivnostima identifikacije potencijalno darovitih ucenika i njihovih potreba

aktivnostima identifikacije, procjene i pruzanja podrske ucenicima koji su u riziku od razvoja problema u

ponasanju i teSko¢a mentalnog zdravlja

% psihoedukativnim aktivnostima (znanje o rizicima, zaStitama, pojavnim oblicima razliCitih poteSkoca,
nacinima traZenja te pruzanja pomoc¢i i podrske i sl.)

5

%

5

%

5

%

-

Skolski preventivni program ostvaruje se u sklopu redovite nastave, sata razrednika, $kolskih i/ili razrednih
projekata/predavanja, neposrednog rada stru¢nih suradnika s ucenicima, njihovim roditeljima i uciteljima, kroz
suradnju s lokalnom zajednicom, drzavnim tijelima i nevladinim organizacijama. Obuhvaca univerzalnu i
selektivnu razinu prevencije te cilja na one rizike koji se nalaze u podlozi problema u ponasanju i teskoca
mentalnog zdravlja (obuhvaca i prevenciju ovisnosti te prevenciju nasilja, promociju mentalnog zdravlja i sl.)

ODGOJNO - OBRAZOVNI CILJEVI:

+ Osnazivati pozitivnu slike o sebi, samopostovanje i samopouzdanje, prepoznavanje, prihvac¢anje i upravljanje
svojim emocijama i ponasanjem

3

%

Razvijati empatiju te uvazavanje i prihvacanje razlicitosti

5

%

Razvijati socijalne i komunikacijske vjeStine, suradnju i timski rad

% Razvijati odgovorno ponasanje prema sebi i drugima u zajednici, donoSenje odluka te planiranje obrazovanja,
cjeloZivotnog ucenja i profesionalnog razvoja u suvremenom drustvu i svijetu rada

¢ Razvijati strategije rjeSavanja problema i uspjeSnog suocavanja sa stresom

+» Poticati odgovoran pristup prema osobnom zdravlju te odgovoran i solidaran odnos prema zdravlju drugih
ljudi

¢ Poticati prepoznavanje i pravilan odabir zdravih Zivotnih navika i ponasSanja, izbjegavanje navika i ponaSanja

Stetnih za zdravlje i sigurnost te upoznati nac¢ine prevencije bolesti, razvijati pravilne vjestine i postupke pri

ublaZavanju posljedica naruSenoga zdravlja

¢ poticati razvoj uvazavajuc¢ih odnosa unutar $kolskog okruZenja svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa
(djelatnika Skole, u¢enika, roditelja i zajednice)

AKTIVNOSTTI:

Aktivnosti su usmjerene na ucenike, ucitelje i roditelje, a provode se kroz interaktivna predavanja, radionice,
savjetodavni rad u sklopu sata razrednika te roditeljske sastanke.

AKTIVNOSTTI:
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RAD S UCENICIMA
PROGRAM
Naziv Program: Razina Razred @ Broj Broj susreta = Voditelj,
programa/aktivnosti i intervencije: ucenika suradnici
njegova povezanost s Evaluiran
odgojno - obrazovnim Ima stru¢no | Univerzalna
ocekivanjima misljenje/ Selektivna
medupredmetnih tema preporuku®* | Indicirana
Nista od
navedenoga
Alati za moderno doba- | Evaluiran Univerzalna | 7.r 61 12 Strucne
suradnice
program prevencije Mirna Sapina,
ponasajnih ovisnosti i pedagog,
ri.ziénih pona§ania u Rebeka Kukolja
virtualnom okruZenju Cicmanovié,
psiholog
EMICA - Ima stru¢no | Univerzalna | 3.r 54 7 Lucija
Razvoj EMocionalnih misljenje/ Simunovi¢,
vjestina putem igriCA, preporuku socijalni
pedagog
prepoznavanje osnovnih
emocija, razumijevanje i
prihvacanje svojih emocija,
razumijevanje povezanosti
emocija i ponasSanja, potreba
drugih ljudi, razvoj
proaktivnih ponasanja
»Tko sam ja?" - razvoj Ima stru¢no | Univerzalna | 6.r. 71 5 Lucija
pozitivne slike o sebi misljenje/ Simunovié,
preporuku socijalni
Razvoj pozitivne slike o sebi pedagog,
- kroz radionice uéenici razrednici
osvjeStavaju svoje pozitivne
strane, uspjehe, vrijednosti
ciljeve, ulogu njima vaznih
osoba u Zivotu. Navedene
aktivnosti doprinose razvoju
pozitivne slike o sebi, koja je
preduvjet zdravog razvoja i
ostvarivanja svojih
potencijala.
»Mogu drugacije - NiSta od Selektivna 1.-8.r. | 10 Kontinuirano | UdruZenje
biram nenasilje!“ navedenog tijekom Djeca prva,
Skolske Lucija
-Cilj je pridonijeti smanjenju godine Simunovic,
svih pojavnih oblika nasilja socijalni
medu djecom i mladima pedagog
Edukacija djece o Nista od Univerzalna | 1.-4.r. | 20 Kontinuirano | Katarina
sigurnom i odgovornom | navedenog tijekom Kedaci¢ Buzina,
ponasanju u prometu Skolske prof. tehnicke
godine kulture, ucitelji

-aktivnosti u svrhu
edukacije ucenika za
sigurno i odgovorno
ponasanje u prometu

RN, u suradnji s
obrtom za
inZenjerstvo,
tehnicko
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Zdravstveni odgoj

- promicanje zdravog stila
zivota i Zivotnih navika, te
odgovornog ponasanja i
vrijednosti

Gradanski odgoj -

- pojedinacne aktivnosti iz
podrucja gradanskog odgoja
i obrazovanja (radionice,
predavanja, projektni dani,
tematski satovi) s ciljem
promicanja tolerancije,
nenasilja, aktivnog
gradanstva i postivanja
ljudskih prava.

»Budi mRak, izbjegni
rak“

- javnozdravstveni projekt
udruge studenata medicine
CroMSiC usmjeren na
edukaciju o prevenciji HPV-a

»Efikasno u¢im, manje
se mucim”

-osnazuje ucenike
tehnikama brzog Citanja,
izradom mentalnih mapa,
mnemotehnikama,
poboljSanjem koncentracije i
pamdéenja

Profesionalno
usmjeravanje ucenika
8.razreda:

Cilj je ucenike
pravovremeno i u
potpunosti informirati o
mogucénostima nastavka
srednjoskolskog
obrazovanja te im pomoci
prilikom izbora programa
izobrazbe u skladu s
ucenikovim Zeljama,
mogucnostima i
sposobnostima.

Identifikacija rizika za
razvoj internaliziranih i
eksternaliziranih
problema u ponasanju

Ima struc¢no
misljenje/
preporuku

Ima struc¢no
misljenje/
preporuku

Nista od
navedenog

Ima stru¢no
miSljenje/
preporuku

Nista od
navedenog

Nista od
navedenog

Univerzalna | 1.-8.r.

528
Univerzalna | 1.-8.r.

528
Univerzalna | 8.r. 82
Univerzalna | 4.r. 69
Univerzalna | 8.r. 71
/ 1.-8. 528

r.

Kontinuirano
tijekom
Skolske
godine

Kontinuirano
tijekom
Skolske
godine

Kontinuirano
tijekom
skolske
godine

Kontinuirano
tijekom
Skolske
godine

ispitivanje i
znanstvene
djelatnosti
PETRUS
PROJEKTI
Razrednici,
Skolska
lije¢nica,
strucni
suradnici

Razrednici,
strucni
suradnici

CroMSIC

Centar za
zdravlje mladih,
Lucija
Simunovi¢,
socijalni
pedagog

Mirna Sapina,
pedagog,
razrednici, HZZ,
CISOK

Ucitelji, Strucne
suradnice:
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-primjena sociometrijskog
upitnika

-cilj: poticati razvoj zdravog
razrednog okruzenja,
identifikacija u¢enika
riziénog ponasanja i
pravovremeno poduzimanje
odgovarajucih oblika pomoc¢i

Identifikacija
potencijalno darovitih
ucenika

- testiranje potencijalno
darovitih ucenika te kroz
grupni rad poticanje ucenika
i roditelja na razvoj njihova
potencijala i ulaganja truda
u vlastiti razvoj

Rad s darovitim
ucenicima

-provedba radionica s ciljem
razvoj socioemocionalnih
vjestina

Individualni i grupni
rad s u¢enicima u riziku
ili veé izrazenim,
tesko¢ama u razvoju,
ponasanju, osjec¢anju

Intervencija i
prevencija teSkoca
Citanja i pisanja

Univerzalna

Kontinuirano
tijekom
Skolske
godine

Kontinuirano
tijekom
skolske
godine

Vise puta
tijekom
godine

Mirna Sapina,
pedagog,

Natalija Orec,
edukacijski
rehabilitator,

Rebeka Kukolja
Cicmanovi¢,
psiholog,

Lucija
Simunovi¢,
socijalni
pedagog

Strucne
suradnice:

Mirna Sapina,
pedagog,

Natalija Ore¢,
edukacijski
rehabilitator,

Rebeka Kukolja
Cicmanovi¢,
psiholog,

Lucija
Simunovi¢,
socijalni
pedagog,
razrednici
Strucne
suradnice
Mirna Sapina,
pedagog,
Rebeka Kukolja
Cicmanovic,
psiholog

Strucne
suradnice:

Mirna Sapina,
pedagog,

Natalija Orec,
edukacijski
rehabilitator,

Rebeka Kukolja
Cicmanovi¢,
psiholog,
Lucija
Simunovi¢,
socijalni
pedagog
Strucne
suradnice
Natalija Orec,
edukacijski
rehabilitator,
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Ciljevi: otkrivanje ucenika s
rizikom

za razvoj teskoca Citanja i
pisanja,

pruzanje podrske na grupnoj
i

individualnoj razini s ciljem
prevencije teSkoca ¢itanja i
pisanja

Sigurniji Internet -
prevencija nasilja
putem Interneta

Obiljezavanje Dana
svjesnosti o0 autizmu

- Prihvaéanje razli¢itosti,
poticanje razumijevanja,
kritickog razmisljanja i
razbijanje predrasuda
prema osobama s teSko¢ama
urazvoju.

Produzeni boravak
Centra za pruzZanje
usluga u zajednici

Ciljevi:

Razvijati socijalno
emocionalne vjesStine
Razvijati radne navike
U¢iti kako uciti

Pomo¢ u ucenju
Organizacija slobodnog
vremena

Volonterski klub -
pomo¢ u u¢enju

Cilj: razvijanje znanja,
vjestina i

stavova koji pripremaju i
osposobljavaju ucenike za
zajednicki

rad, pomo¢, podrsku,
solidarnost i

ukljucenost u promjene

Nista od Univerzalna | 1.-8.r. | 528
navedenog
Nista od Univerzalna | 1.-8.r. | 553
navedenog
Nista od Selektivna 1.-8. 11
navedenog
Nista od Univerzalna | 5.i7. 28
navedenog I.

RAD S RODITELJIMA

Satovi
informatike

Tijekom
drugog
polugodista

Kontinuirano
tijekom
Skolske
godine

Kontinuirano
tijekom
skolske
godine

Ana Brci¢
Bauer,
knjiZnicar

Uciteljice
informatike
Zeljka Johan
Kotur, Antonija
Volf Kuli¢,
Katarina
Nevistic
Natalija Orec,
edukacijski
rehabilitator,
Merion Knez
Krstulovi¢, prof.
njemackog
jezika, Josip
Cirimoti¢, prof.
glazbene
kulture, Dinka
Toli¢ prof.
hrvatskog
jezika

Lucija
Simunovi¢,
socijalni
pedagog,
Nives Bohm,
socijalni
pedagog,
Centar za
pruZanje usluga
u zajednici
Zagreb -
Dugave

Mirna Sapina,
pedagog,
Rebeka Kukolja
Cicmanovic,
psiholog,

Ana Bréi¢
Bauer,

srv s
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Oblik rada Razina Sudionici Tema/Naziv Planirani Voditelj/
aktivnosti intervencije radionice/ broj susreta .
suradnici
predavanja
Individualno | Univerzalna
savjetovanje Selektivna
Gru.pno . Indicirana
savjetovanje
Roditeljski
sastanak
Vijece
roditelja
Individualno | Selektivna Roditelji uc¢enika 1.- | Individualno Tijekom Strucne suradnice
savjetovanje 8.r. savjetovanje Skolske Mirna Sapina,
prema godine, po pedagog,
dogovoru potrebi Natalija Orec,
edukacijski
rehabilitator,
Rebeka Kukolja
Cicmanovic,
psiholog, Lucija
Simunovic,
socijalni pedagog
Individualno | Selektivna Roditelji ucenika s Individualno Kontinuirano | Socijalna
savjetovanje problemima u savjetovanje pedagoginja -
ponasanju prema Centar za pruZanje
dogovory usluga u zajednici
& Zagreb - Dugave
Roditeljski Univerzalna | Roditelji u¢enika 3. | Izvjesée o 1 Lucija Simunovié,
sastanak . provedbi socijalni pedagog
preventivnog
programa ,EMICA"
Roditeljski Univerzalna | Roditelji u¢enika 4. | Prevencija 1 Razrednici, udruga
sastanak razreda vrSnjackog nasilja Djeca prva
(Projekt ,Mogu
drugacije - biram
nenasilje!)
Roditeljski Univerzalna | Roditelji u¢enika 1. | Odgovorno 1
sastanak razreda koristenje . s
.. Mirna Sapina,
tehnologije
pedagog
Rebeka Kukolja
Cicmanovic,
psiholog
Roditeljski Univerzalna | Roditelji u¢enika 6. | ,Izazovi 1 Centar za zdravlje
sastanak razreda odrastanja mladih mladih

danas - kako
prepoznati
teSkoce i pruZiti
podrsku?”
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Roditeljski Univerzalna | Roditelji u¢enika 7. | Alati za moderno Struc¢ne suradnice
sastanak razreda doba Mirna gapina,
pedagog i
Rebeka Kukolja
Cicmanovic,
psiholog
Vijeée Univerzalna = Clanovi vije¢a Predstavljanje Zeljko Kelava,
roditelja roditelja Kurikuluma Skole i ravnatelj, Lucija
SPP Simunovié,
socijalni pedagog
Vijece Univerzalna | Clanovi vije¢a Prevencija nasilja PP Zagreb
roditelja roditelja (Dubrava)
Vijece Univerzalna | Clanovi vijeta Evaluacija SPP-a Lucija Simunovié,
roditelja roditelja socijalni pedagog
RAD S UCITELJIMA
Oblik rada Razina Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planirani broj = Voditelj/
aktivnosti intervencije . susreta ..
predavanja suradnici
Individualno Univerzalna
savjetovanje Selektivna
Gru.pno . Indicirana
savjetovanje
Razredna
vijeca
Uciteljska
vijeca
Individualno | Selektivna Ucitelji Individualno savjetovanje | Kontinuirano | Strucne
savjetovanje prema dogovoru vezano i po potrebi suradnice:
uz konkretne probleme u &
. Mirna Sapina,
radu s uCenicima i edago
roditeljima becagog,
Natalija Orec,
edukacijski
rehabilitator,
Rebeka Kukolja
Cicmanovic,
psiholog,
Lucija
Simunovié,
socijalni
pedagog
Razredna Selektivna Clanovi Identifikacija u€enika u Kontinuirano | Razrednici /
vijeca razrednih riziku / s izraZenim i po potrebi ucitelji
vijeca i teSko¢ama i procjena
strucni njihovih potreba
suradnici
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Uciteljsko
vijece

Uciteljsko
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Uciteljsko
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Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Uciteljsko
vijecte

Uciteljsko
vijece

Uciteljsko
vijecte

Uciteljsko
vijete

Od partnerstva do

suradnje s roditeljima

Rad s darovitim uéenicima

[zazovi u izricanju

pedagoskih mjera i
njihova prevencija

Skolski preventivni

program

3

Centar Klubko

Strucne
suradnice Mirna
Sapina, pedagog
i

Rebeka Kukolja
Cicmanovi¢,
psiholog

APP&TECH
CONSULTING

Ivana Sauha,
prof.

Lucija
Simunovi¢,
socijalni
pedagog
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ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM
I. UVOD

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne mjere i
djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi
osobne ili skupne koristi, a na Stetu druStvene zajednice.

I1. CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim podrucjima
rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i
drustvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv
korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

- anitkoruptivni rad i poslovanje Skole

I1l. AKTIVNOSTI | MJERE ZA PROVEDBU

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u $koli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:
1. UPRAVLJANJE SKOLOM

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

3. OBAVLJANIE TAJNICKIH POSLOVA

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

5. NADZOR

1. UPRAVLJANJE SKOLOM
a) Odgovorno i1 zakonito postupanje pri donoSenju odluka:

al. u podru¢ju materijalnog poslovanja skole:

- pri raspolaganju sredstvima Skole

- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole

- otudivanju, optere¢ivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole
- odluc¢ivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole

- odlucivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl.)

a2. u podru¢ju zasnivanja radnih odnosa:
- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vaze¢im zakonskim i
podzakonskim propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela

b) U radu i poslovanju:

- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima

- pridrzavanje propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti 1 poStenja i pravilima struke
- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

c¢) Odgovornost u troSenju sredstava :
- racionalno raspolaganje imovinom 1 sredstvima Skole
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- postupanje prema vaze¢im propisima
- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

- postupanje prema vaze¢im zakonskim i1 podzakonskim propisima

- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi
- pridrzavanje zakonom propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

- postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponaSanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

- edukacija o budu¢im moguéim nacinima sprje¢avanja korupcije

Zbog znacajnosti uloge Skole u razvoju moralnih i1 druStvenih vrijednosti kod djece i mladezi, ovom
podrucju treba dati odgovarajuci prioritet.

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadrzaje predmeta kao $to su
povijest, vjeronauk, hrvatski jezik 1 dr. te posebno kroz satove razrednog odjela kada se obraduju
teme iz odgojnih 1 socijalizirajucih sadrZaja.

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se ticu:

.. Tazvoja osobnosti: osobne vrijednosti 1 principi, bit, sadrZaj i cilj Zivota, prihvacena i
neprihvacena ponasanja, donoSenje odluka, obveze i odgovornosti

.. normi ponasanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi i osobnih
sloboda

.. pravednosti

.. krSenja zakona 1 pravila (i posljedice toga)

.. civilnog drustva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvr$nu i sudsku, kontrola
drzave, utjecaj mass-medija

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom 1 poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaZznu ulogu u sprje€avanju
korupcije, kao 1 eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i sudjelovanju na
njihovom otklanjanju.

Nad radom §kole provodi se inspekcijski nadzor i revizija materijalnog poslovanja.
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OSTALI PROJEKTI, PROGRAMI | AKTIVNOSTI

R.BR. | NAZIV AKTIVNOSTI NOSITELJ AKTIVNOSTI
1. Dani medijske pismenosti (suradnja FD ZAG, M.Horvatek Forjan, N.Jakob,
portala Medijske pismenosti i MZO-a) A.Br¢i¢ Bauer
2. Klub ¢itatelja (poticanje kulture uzivanja u Citanju) N.Jakob
3. Projekt — Branje brez meja — Citanje ne poznaje A Bréi¢ Bauer, N.Jakob,
granice (zavr$nica u Zagrebu) M.Horvatek Forjan,
4, Projekt Citajmo zajedno - ¢itajmo naglas: A.Br¢i¢ Bauer
zaboravljene knjige
5. Nasa mala knjiznica A.Br¢i¢ Bauer
6. Europski tjedan programiranja Z.Johan Kotur, A.Volf Kuli¢,
K.Nevisti¢
7. Moj razredni ljubimac A.Hudika Brkovi¢
8. eTwinning projekt — U svijetu medija M.Horvatek Forjan, N.Jakob,
A.Br¢i¢ Bauer
9. Svjetski dan pcela i bioloske raznolikosti A.Tavra
10. Medni dan A.Tavra
11. MCP — ZAGORKIN ZAGI ,,Sciurus vulgaris“ L.Ziskovi¢
12. Europski dan jezika M.Knez Krstulovié, D.Toli¢,
A.Br¢i¢ Bauer
13. Svjetski dan svjesnosti o0 autizmu M.Knez Krstulovié, D.Toli¢,
J.Cirimoti¢
14. eTwinning projekt —,,S energijom aktivno* N.Kiréenkova, L.Ziskovi¢,
I.Skarica Milek
15. eTwinning projekt —,,Molekularni meni‘ N.Kiréenkova, L.Ziskovi¢,
I.Skarica Milek
16. eTwinning projekt — ,,Istrazivacke aktivnosti u N Kiréenkova, L.Zigkovié,
prirodoslovlju* I.Skarica Milek
17. eTwinning projekt —,,Crtez, fotografija i video u N Kiréenkova, L.Zigkovié,
STEMu* I.Skarica Milek
18. ,,PotoCi¢i znanja — ucenje otkrivanjem® — projekt u N.Kiréenkova, L.Ziskovi¢,
suradnji s PMF-om I.Skarica Milek
19. Stariji brat/sestra R.Kukolja Cicmanovic,
M.Sapina, A.Br&ié¢ Bauer
20. Sveti Nikola Vjerouciteljice
21. Dan sigurnijeg interneta Z.Johan Kotur, A.Volf Kulié,
K.Nevisti¢
22. Susjed tehnicar 4 K.Kedaci¢ Buzina
23. Zagorkini istrazivaci: STEM izazovi za darovite R.Kukolja Cicmanovic,
ucenike M.Sapina, G.Dragiéevi¢,
S.Balent, L.Zigkovi¢
24. eTwinning projekt — ,,Male tehnicke radionice V* K.Kedaci¢ Buzina
25. Edukacija djece o sigurnom i odgovornom ponaSanju | K.Kedaci¢ Buzina
u prometu
26. EU Code week 4 All u Zagorki 7.Johan Kotur, K. Kedagié

Buzina, K.Nevisti¢
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KLUBOVI, DRUSTVA

1.Klub mladih tehnic¢ara — K.Kedaci¢ Buzina
2.Ucenicka zadruga — N.Kir¢enkova
3.Vizualni identitet $kole — R.Geber
4.Skolski sportski klub — I.Lukanovié

4.10. ProduZeni boravak

Razred Broj djece Voditelj
la 20 M.Poznjak
1.b 22 K.Mauhar
2.4 26 A.Jambresic¢
2.C 25 M.Biljanovié¢

4.11. Izvanskolske aktivnosti

w
A

AKTIVNOST

PLESNI STUDIO BAILANDO
PLESNA UDRUGA MEDVJEDICI
PLESNI SOLISTI

AK SVETICE — atletika

PK DUBRAVA - plivanje

OK DINAMO - odbojka

KK DUBRAVA — ko$arka

JUDO KLUB POLICIISKA AKADEMIJA
SVIJET ZA PET — SAH

M-STEAM - radionice od 1.-4.razreda

O XN AW N =D

[EEN
o

4.12. Plan i program rada plivali$ta OS Marije Juri¢ Zagorke

Svrha poduke plivanja za u¢enike drugih i tre¢ih razreda je usvajanje osnova znanja plivanja, kao 1
stjecanje te razvijanje zdravlja i zdravih navika. Podukom ¢e sudionici programa usvojiti 1
motori¢ka znanja koja ¢e njihove tjelesne 1 mentalne sposobnosti te osobni kreativni potencijal
podi¢i na viSu razinu.

Ucenici ¢e spoznati doseg vlastitih motori¢kih sposobnosti i njegov zna¢aj u urgentnim Zivotnim
okolnostima, pogotovo onim vezanih uz vodu i vodene povrsine, a spoznat ¢e 1 vaznu povezanost
tjelesne spremnosti, duSevnog i emocionalnog zdravlja.

Sva znanja 1 sposobnosti stecene na poduci plivanja, u¢enici ¢e moc¢i pokazati u svom prirodnom
okruZenju medu vr$njacima na putu sazrijevanja i razvoja u kompletnu licnost.

Provedba poduke

Poduka plivanja zapocet ¢e poCetkom rujna sa ucenicima neplivacima M J. Zagorke kako bi ostale
Skole dobile prostor za organizaciju i pripremu za prvu provjeru.

Prva provjera ili inicijalna provjera provodi se u rujnu i sadrzi:

Ulazak u vodu samostalno ili uz pratnju u pli¢i dio bazena plivanje izabranim nacinom, uranjanje u
vodu do 1 m u duzinu (duzinu tijela), prijelaz u plivanje cijelu duzinu bazena bez zaustavljanja.
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Tranzitivne provjere provode se na 5. i 10. satu poduke.

Zavrsna provjera provodi se na 15. satu poduke i sadrzi:

Skok u vodu u dubokom dijelu bazena, prijelaz u plivanje i preplivavanje cijelog bazena bez
zaustavljanja.

Svi sudionici poduke dobivaju diplomu za savladanu poduku ili za sudjelovanje u poduci.
Nakon prve provjere svi ucenici neplivaci dolaze na poduku u trajanju od 15 sati.

Svi neplivaci 1 ponavljaci formiraju grupe po maksimalno 15 ucenika za poduku po ciklusima
kontinuirano od 3 tjedna.

Djeca sa posebnim potrebama moraju imati odraslog pomagaca Sto ovisi o stupnju poteskoce, a
njega odreduje skola.

Voditelj koordinator plivalista — zaduZenja i ovlasti:

Izraduje godisnji plan i program rada poduke sa sve $kole koje dolaze na poduku i izradu svih
ostalih programa na plivalistu.

Izraduje operativni program poduke i cjelovitog nastavnog procesa vezanog uz specifi¢nost
poduke

Izraduje raspored prve provjere za sve Skole

Obavjestava lokalnu zajednicu 1 nadlezno ministarstvo o ostvarenju plana i programa poduke
Prati realizaciju plana i programa poduke od strane ucitelja plivanja i ostalih korisnika
Kontrolira pridrzavanje bazenskog reda svih sudionika te ispravnost higijenskih i
mikroklimatskih uvjeta na plivalistu

Obraduje izvjeS€e o realizaciji tranzitivnog stanja ucenika u procesu poduke te analizira
postignute rezultate

Odreduje cikluse poduke i obavjesStava Skole o satnici te kontaktira prijevoznika o satnici na
plivaliStu i dinamici prijevoza djece

Osigurava da popisi neplivaca 1 njithovo vodenje budu pravovremeno distribuirani do
korisnika

Brine o nabavi rekvizita i pomagala za poduku, kao i za ostale programe

Suraduje s ravnateljima, pedagozima i gradskim uredom, kao i svim sportskim organizacijama
u okruZenju zaduZenih za provedbu poduke

Vodi poslove vezane uz arhiviranje pedagoske dokumentacije koja se odnosi na cjeloviti tijek
procesa poduke u svakoj Skoli

Odgojno-obrazovni ciljevi i podruc¢ja

Razumjeti razvoj i funkcioniranje vlastitog tijela.

Razvijanje svijesti o vaZnosti znanja plivanja kao preduvjeta za o€uvanje Zivota i unapredenje
zdravlja

Razumjeti na koji nacin plivanje pozitivno utjece na rast i razvoj

Razumjeti kako strahovi 1 loSe Zivotne navike mogu negativno utjecati na zdravlje

Razumjeti ¢e kako izbje¢i rizicna ponaSanja i postivati jednakopravnost spolova

Sudionici ¢e moci prepoznati loSe ponaSanje u svom okruZenju i pomo¢i u njihovom
sprjecavanju

1. Plivanje i zdravlje

Komparativne prednosti znanja plivanja u¢enik mora sam prepoznati, kao i njegov pozitivan
ucinak na cjelokupni antropoloski status

Ste¢i spoznaju o znacenju osobnog zdravlja

Prepoznati i usvojiti potrebu za odrzavanjem osobne higijene

Razviti svijest o potrebi da bas plivanjem moze§ razvijati svijest o dobrobiti zdravstveno-
higijenskih navika na putu kroz zivot

40



Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

= Razvijati svijest o o¢uvanju okolisa tijekom plivanja te svijesti o ulaganju iznimnog napora i
upornosti koja je potrebna da bi se ovladalo vjeStinom plivanja
2. Antropoloska obiljezja
= UCcenici ¢e prepoznati znacaj pracenja svog napredovanja u poduci
= Ucenici ¢e prepoznati i osvijestiti znacaj pracenja 1 vrednovanja aktualnog stanja
antropometrijskih karakteristika koje se odnose na smanjenje potkoznog masnog tkiva i rast
kostiju u duzinu i $irinu
= UCcenici ¢e prepoznati vrijednosti plivanja u podizanju motorickih 1 funkcionalnih sposobnosti
organizma
= Osposobit ¢e se za samoprocjenu onih antropoloskih dimenzija iz redova antropometrijskih
ili morfoloskih obiljezja, motorickih i funkcionalnih sposobnosti koje su vazne za ocuvanje i
unapredenje zdravlja
3. Kinezioloska teorijska i motoricka znanja
= Ucenici ¢e usvojiti opéa kinezioloSka znanja u provodenju poduke plivanja i razviti
sposobnost za lakse i jednostavnije izvodenje vjezbi na suhom i u vodi
= Ucenici ¢e usvojiti elemente plivanja koji su podloga za sportsko plivanje
= Ucenici ¢e znati prepoznati vrijednosti dosegnutog nivoa znanja kroz tranzitivnu provjeru
= Ucenici ¢e prepoznati vaznost sigurnosnih mjera kljuénih za uspjeSnu provedbu poduke
plivanja
= Ucenici ¢e znati prepoznati i primijeniti osnovnu opremu, rekvizite i pomagala u poduci
4. Motoricka dostignuéa
= UCcenici ¢e biti osposobljeni za provodenje osnovnih vjezbi zagrijavanja na pocetku poduke
= Ucenici ¢e moci samostalno izvesti usvojeni fond vjezbi
= UCcenici ¢e biti osposobljenu za primjenu tih vjeZbi u svakodnevnom Zivotu i radu
= Ucenici ¢e biti osposobljeni primijeniti nauc¢ene vjezbe i u oteZanim uvjetima rada
5. Sprjecavanje bolesti 1 promicanje zdravlja
= UCcenici ¢e povecati mentalno i emocionalno zdravlje
= UCcenici ¢e moci opisati svoje osjecaje 1 0 njima razgovarati
= Ucenici ¢e pitati u€itelja o svom zdravlju i osobnom razvoju
= Ucenici ¢e opisati sebe u posebnom bazenskom okruzenju u odnosu na druge
= Ucenici ¢e dijeliti ideje misli 1 osjecaje sa svojim prijateljima u skupini
= UCcenici ¢e prepoznati slicnosti i razlike medu sobom i jednakost svake osobe u grupi
1 lakSe razumyjeti rizi¢na ponasanja
= UCcenici ¢e moci prepoznati tvari koje imaju Stetno djelovanje na ljudski mozak, tijelo i
zdravlje

Koordinator :
Ivica Sendulovié, prof.
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5. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE

Mjesec Sadrzaj Voditelj Sudionici
Tijekom Idejne skice uredenja skole Ravnatelj, ucitelj Ucitelji i ucenici
godine likovne kulture
10.-05. mj. | KazaliSne i kino predstave za Ucitelji razredne Ucenici 1.-8. razreda
ucenike predmetne i razredne nastave i prof.
nastave hrvatskog jezika,
razrednici
10.-05. mj. | Susreti s knjizevnicima Stru¢ni suradnik - Ucenici 1.-8. razreda
knjizniCar
Rujan
8. Prvi dan Skole - prijem ucenika | Ucitelji razredne Ucenici 1 roditelji 1.
1r. nastave - 1.r., razreda
J.Cirimoti¢, ravnatelj
16.-22. Europski tjedan mobilnosti Ucitelji razredne Ucenici 1.-8. razreda
nastave, ucitelji TZK
29. Dan Zupe Razrednici, Ugenici 1.-8. razreda
vjerouciteljice
30. Europski skolski sportski dan Ucitelji razredne Ucenici 1.-4. razreda
nastave, AK Svetice
Listopad
3. Dan uditelja (5.10.) Ravnatelj
20. Dani zahvalnosti za plodove Svi uditelji, razrednici, | U€enici 1.-4. razreda
zemlje - Dan kruha (17.10.) s.M.Luka¢
Studeni
17.-21.(17.) | Dan sjecanja na zZrtve Razrednici, ucitelji Ucenici 1.-8. razreda
Domovinskog rata (18.11.) povijesti: D.Toli¢
Prosinac
5. Sveti Nikola (6.12.) Ucitelji 1.-4. razreda, | Ucenici 1.-4. razreda
J.Vidovi¢
8. Skolski medni dan A.M.Tavra Ucenici 1. razreda
12. Boziéni sajam A Juki¢ Ivandié, Ucenici 1.-8. razreda
19. Bozi¢na priredba N.Jakob, DSereg,
R.Geber, J.Cirimotié¢
Sijecanj
Tijekom Zimske radosti, ODMORKO, SSD, ucitelji TZK, Ucenici 1.-8. razreda
sije¢nja Sportske aktivnosti razrednici
9.-13. Dan medunarodnog priznanja Ucitelji geografije Ucenici 5.-8. razreda
RH (15.1)
Veljaca
Skolska i zupanijska natjecanja | U¢itelji 1.-8. razreda Ucenici 1.-8. razreda
14. Valentinovo — Dan zaljubljenih - | Razrednici, stru¢ni Ucenici 7. 1 8. razreda
ples suradnici
OZujak
20. Svjetski dan voda (22.3.) Voditelji GLOBE Ucenici 1.-8. razreda
Programa, stru¢ni
suradnici
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Travanj
9. Svjetski dan svjesnosti 0 M.Knez Krstulovié Ucenici 1.-8. razreda
autizmu (2.4.)
22. Dan planeta Zemlje Stru¢ni suradnici, Ucenici 1.-8. razreda
ucitelji prirodne grupe
predmeta
Svibanj
8. Dan Europe (9.5.) M.Knez Krstulovié, D | Ucenici 1.-8. razreda
Toli¢
15. Medunarodni dan obitelji Svi u¢itelji, razrednici, | Ucenici 1.-8. razreda
Family day VR, VU
Dani Dubrave - sportska Ucitelji TZK-e Ucenici 5.-8. razreda
natjecanja
2.6. Dan $kole (5.6.) - otvoreni dan Svi djelatnici $kole Ucenici 1.-8. razreda
Lipanj

Oprostaj s ucenicima osmih
razreda

Razrednici, uditelji 8.
razreda

Ucenici 8. razreda

5.1. Zagorkine veceri

Mjesec | Sadrzaj Voditelj Sudionici

11. Vecer dje¢jeg domoljubnog stvaralastva D.Toli¢ Ucenici 1.-8. razreda
12. Vecer matematike S.Kroflin Ucenici 1.-8. razreda
4. No¢ knjige A.Bréi¢ Bauer Ucenici 1.-8. razreda
5. Zagova filmska i radijska vecer M.Horvatek Forjan | Ucenici 1.-8. razreda
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6. PROFESIONALNO PRIOPCAVANJE I USMJERAVANJE

Red. Oblici aktivnosti: Nositelj aktivnosti

broj

l. Informiranje ucenika o vrstama srednjih $kola i moguénostima Ucitelji predmetne
upisa nastave

. Predavanje za ucenike Pedagog,
1.Moje buduce zanimanje HzZZ, CISOK
2.Srednje Skole u Zagrebu Skolska lijeénica
3.Upoznavanje s novim postupkom prijava i upisa
4.CISOK - radionica profesionalnog usmjeravanja

Il. Individualno informiranje u¢enika Razrednici,
Otkrivanje i evidentiranje ucenika sa specifi¢énim osobnostima koje Ucitelji,
zahtijevaju poseban tretman (djeca s teSkocama u razvoju ili sa Defektolog,
zdravstvenim problemima) Pedagog

V. Predavanje za roditelje Pedagog
1.Elementi i kriteriji vrednovanja za upis u SS CISOK
2.Upoznavanje s hovim postupkom prijava i upisa HzZZ
3.Sastanak sa roditeljima ucenika s promijenjenim oblikom Skolovanja

V. »Dojdi osmas, Zagreb te zove* Razrednici,
Tradicionalna manifestacija predstavljanja srednjih skola grada Pedagog,
Zagreba. Gradski ured za

obrazovanje

VI. Worldskills Croatia — drzavno natjecanje strukovnih §kola Razrednici,
Sudjelovanje u interaktivnim radionicama, isprobavanje vjestina iz Pedagog,
razli¢itih podrudja i otkrivanje novih strukovnih programa.

VII. Anketiranje Pedagog,
Popunjavanje upitnika o izboru zanimanja za upis u srednju skolu i Zavod za
obrada zaposljavanje

VIIL. Distribucija informativnog materijala o upisima u srednje Skole Pedagog,

Razrednici

IX. Upucéivanje u¢enika u Zavod za zaposljavanje Pedagog,

Zavod za
zaposljavanje

X. Upis uéenika s teSko¢ama — popuna potrebne dokumentacije u Pedagog,
suradnji s roditeljima Gradski ured za

obrazovanje
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7. PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA SKOLE

1. Sistematski pregledi:

e prijeupisau | razred

e ViVlllrazred

Sistematski pregledi uc¢enika u pravilu se provode u prostorijama ambulante za Skolsku medicinu, a
ucenici dolaze u pratnji odrasle osobe (razrednik, struéni suradnik, roditelji).

U sklopu sistematskog pregleda ucenika osmih razreda provodi se probir na teSko¢e mentalnog
zdravlja te savjetovanje oko izbora skole i zanimanja.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

3. Probirni pregledi

pregled vida, vida na boje, tjelesne tezine i visine za ucenike III razreda

pregled kraljeznice, tjelesna teZina i visina za ucenike VI razreda

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture, te odredivanje odgovarajuceg programa

5. Cijepljenje ucenika prema Programu obveznog cijepljenja

e lrazred POLIO i MPR- kod pregleda za upis u prvi razred

o Nadoknada propustenih cjepiva u predskolskoj dobi

e IV razred cijepljenje DITEPER

e VIII razred DI-TEPER

e HPV, preporuceno cijepljenje (od 5 do 8 razreda)

6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i poduzimanje
protuepidemijskih mjera

7. SavjetovaliSni rad za ucenike, roditelje, ucitelje i profesore

Osobito namjenjen ucenicima s potesko¢ama u savladavanju skolskog gradiva, izostancima iz skole,
problemima u adolescenciji, rizicnim ponasanjem i navikama- pusenje duhana, pijenje alkohola i
uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne aktivnosti,
prehrane i drugog.

8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja i grupnog rada, tribina.
ucenici 1.-ih razreda (Higijena usne Supljine)

ucenici 3.-ih razreda (Prehrana)-radionica

ucenici 5.-i razredi ( Tjelesne promjene u pubertetu)

9. Obilasci Skole i Skolske kuhinje

10. Rad u SKolskim stru¢nim povjerenstvima za odredivanje primjerenog oblika §kolovanja
11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, uciteljskom, nastavni¢kom vijecu i individulani
kontakti s djelatnicima Skole.

Kako bi uspjesno mogli provesti Programom predvidene specifi¢ne i preventivne mjere
zdravstvene zaStite u¢enika osnovnih Skola neophodna je dobra suradnja djelatnika Skole i
nadleZnog tima Skolske medicine.

Nadlezni tim Skolske medicine :

Lije¢nik: Ivana AuSperger Majcen

Sestra: Natasa Mari¢

Kontakt:01/ 2917-710

Adresa: Aleja lipa 1H

Radno vrijeme za pacijente: Parni datumi: 8-13; Neparni datumi: 14-19.

Gradski ured imenovao je Komisiju za utvrdivanje psihofizickog stanja djece. Clanovi
Komisije su: Mirna Sapina-pedagog, Natalija Ore¢-defektolog, Lucija Simunovi¢-soc.pedagog,
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Rebeka Kukolja Cicmanovic¢-psiholog, Dubravka Fioli¢ i Natasa Jakob - ucitelji, dr.lvana
Ausperger Majcen.

Komisija ¢e obaviti procjenu pripremljenosti, te utvrditi zdravstveni status sve djece prije
upisa u 1.r., a radit ¢e tijekom godine na utvrdivanje primjerenih oblika i metoda odgoja i
obrazovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju.

8. PLAN PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

8.1. Plan i program Skolskih stru¢nih aktiva

Stru¢ni aktiv Voditelj
Razredna nastava A.Jambresié
I-1V razred

Jezi¢no podrugje: D.Toli¢
A-Hrvatski jezik [.Mihol¢i¢

B-Strani jezik
Umjetni¢ko podruéje: Likovna | R.Geber
kultura, Glazbena kultura

Tehnicko-informaticko K.Nevisti¢
podrucje: TK, Informatika

Prirodoslovno podrugje: N.Kir¢enkova
Priroda, Biologija, Kemija,

Fizika

Drustveno-humanisticko M.Perokovic¢
podrucje: Povijest, Zemljopis,

Vjeronauk

Matematicko podrucje: S.Kroflin
Matematika

Tjelesno i zdravstveno M.Dujmovié Zalac

podrucje: TZK

Programi 1 zapisnici stru¢nih aktiva Skole su sastavni dio pedagoske dokumentacije.

8.2. Voditelji aktiva razreda

P
QD
N
=
@D
o

Voditelj
A.Markovié
R.Dobrica
V.Raji¢

M. Petrac
L.Ziskovié
K.Nevisti¢
I.Mihol¢i¢
M.Perokovié¢

X N |g MW INE
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8.3. Seminari i savjetovanja u organizacji Skole i drugih

Seminari u $koli organizirat ¢e se u i suradnji s udrugama i institucijama, a na prijedlog stru¢nih
suradnika i ravnatelja Skole.

Ucitelji 1 strucni suradnici duzni su sudjelovati na stru¢nim skupovima organiziranim na razini
Skole, Grada i Ministarstva prema pozivu i prema Katalogu stru¢nih skupova.

8.4. Predavanja za UV (od 2014. do 2025.)

2024.

.. ja mogu ponuditi novi smjer* - predavanje (Udruzenje ,,Djeca prva“)-(24./25.)

2023.

,,Prirodni zvuk i frekvencije u digitalnom okruzju® - predavanje-radionica (B.Trajkov)-(23./24.)
,,otresne situacije - kako pomoci sebi* - predavanje (Udruzenje ,,Djeca prva“)-(23./24.)
E-skole-radionicab - Sigurno upravljanje podacima u digitalnom okruZzenju

E-Skole-radionicab - E-uditelj ,,u oblaku*

2022.

,Mentalno zdravlje ucitelja“ - predavanje (S.Jarebica, udruga Ti si Ok)-(22./23.)
E-Skole-radionica4 - Kako izraditi e-portfolio-(22./23.)

E-skole-radionica3 - Paleta jednostavnih digitalnih alata - predavanje (V.Jaji¢, SK)
E-kole-radionica2 - Osnove izrade multimedijskog sadrzaja - predavanje (J.Curkovi¢, SK)

2021.

E-skole-radionical - Praéenje i vrednovanje nastave uz pomo¢ digitalnih alata - predavanje (V.Jaji¢, SK)-
(21./22.)

2020.

,e-8kole: Putevima digitalnih kompetencija“ - predavanje (prof. A.Kordi¢, ugiteljica OS Brestje)
,»Anksioznosti i depresije kod djece osnovnoskolske dobi* - predavanje (psihologinja I.Prv¢ié, Poliklinika za
dje¢ju i adolescentnu psihijatriju - Klinika za djecje bolesti Zagreb)

2019.

,, Komunikacija s roditeljima i strategije rjeSavanja problema - predavanje (S.Jarebica, udruga Ti si OK)
,»Socijalne vjestine na satu razrednika® - predavanje (S.Jarebica, udruga Ti si Ok)

2018.

,,Prakti¢na primjena pedagoskih metoda rada u nastavi“- predavanje (S.Jarebica, udruga Ti si Ok)
,Daroviti: kako ih razumjeti, prepoznati i raditi s njima‘“- predavanje (J.Radi¢, psihologinja)

2017.

»Suradnja s roditeljima“- predavanje (AMBIDEKSTER),

,.Vjetar u leda — motivacija ucitelja u radu i Zivotu uopée*- predavanje (D.Juri¢i¢, SK)

,»Supervizija — podrska uciteljima u profesionalnom radu‘- predavanje (S.Kusturin)

»Rad s teskim ljudima“ - predavanje (T.Barat)

2016.

,»Zbio se tezak dogadaj — §to sad i kako dalje- predavanje (Tim za krizne intervencije)

,Vokalni zamor i problemi s glasnicama“- predavanje (foneti¢ar D.Stankovic)

,,Program kontinuirane edukacije o epilepsiji* - predavanje (dr.Batista i dr.Fures)

,.Emocionalna inteligencija i upravljanje razredom* - predavanje (M.Buli¢, SK)

2015.

»Meduljudski odnosi u UV*- predavanje (Palunko)

,»Suradnja s roditeljima: Individualni razgovori s roditeljima“- predavanje (Palunko)

,,Kako se ponasati u kriznoj situaciji“- predavanje (Palunko)

2014.

,»Postivanje razli¢itosti*

,Empatija i kako je razvijati“

,.Kvalitetna komunikacija“

»Motiviranje nemotiviranih u¢enika“
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9. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA, TAIJNISTVA,
ADMINISTRATIVNO - TEHNICKE SLUZBE I ORGANA UPRAVLJANJA

9.1. Stru¢ni organi

9.1.1. Plan rada Uciteljskog vijeca

MJESEC SADRZAJ RADA NOSITELJI
RUJAN Poslovi na pocetku sk.g., Pravilnici: Stru¢ni suradnici, ravnatelj
3.9. Pravilnik o nacinu pracenja i ocjenjivanja ucenika
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, Pravilnik o kuénom redu
Protokol
LISTOPAD | Godisnji plan i program rada skole Struéni suradnici, ravnatelj
2.10. Skolski kurikulum
STUDENI Predavanje:“Izazovi u izricanju pedagoskih mjerai | Ravnatelj
5.11. njihova prevencija“
PROSINAC | Predavanje:“Epilepsija i anafilakticki Sok* Stru¢ni suradnici
3.12.
SIJECANJ Uspjeh u€enika u ucenju i vladanju, realizacija NPP | Struéni suradnici, ravnatelj
na kraju L. polugodista
Pripreme za natjecanja i smotre ucenika
VELJACA Nacionalni ispiti za uCenike Cetvrtog i osmog Stru¢ni suradnici, ravnatelj
25.2. razreda
OZUJAK
TRAVANJ
SVIBANJ Organizacija proslave Dana $kole Stru¢ni suradnici, ravnatelj
Upute za zavrSetak Skolske godine
LIPANJ Uspjeh ucenika, pedagoSke mjere, analiza uspjeha Stru¢ni suradnici, ravnatelj
ucenika u ucenju i vladanju
Utvrdivanje komisija za polaganje popravnih ispita
Informacije o upisima u prvi razred
SRPANJ Planiranje i programiranje rada u novoj $kolskoj Ravnatelj
godini
Plan zaduZenja za slijedecu Skolsku godinu
KOLOVOZ | Analiza uspjeha u¢enika nakon jesenskog Stru¢ni suradnici, ravnatel;
26.8. popravnog roka

Utvrdivanje tjednog zaduzenja ucitelja i
razredniStva

Organizacija rada u novoj $kolskoj godini
Usvajanje godiSnjeg izvjeS¢a o radu
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9.1.2. Plan rada razrednih vijeéa

Mijesec: Sadrzaj rada Izvrsitelji
RUJAN Razredna vijeca 5.-ih razreda RV 5.-tih razreda i
proslogodisnjih 4.-ih razr.
Struc¢ni suradnici

LISTOPAD | Pocetne odgojno obrazovne teskoce, ucitelji 1. RV 1. - 8.ih razreda
razreda

STUDENI Razredna vijeca razredne i predmetne nastave — Pedagog
prvi kvartal Defektolog

SIJECANJ | Razredna vijeéa razredne i predmetne nastave — RV 1. - 8.ih razreda
drugi kvartal

OZUJAK Dogovor o suradnji ucitelja s Komisijom pri Clanovi Komisije
utvrdivanju pripremljenosti djece za upis u prvi
razred

TRAVANJ | Odgojno-obrazovna situacija u razrednim Ravnatelj, ucitelji i stru¢ni
odjelima, realizacija fonda sati suradnici
Razredna vijec¢a razredne i predmetne nastave —
trec¢i kvartal

LIPANJ -Utvrdivanje uspjeha ucenika 8. -ih razreda RV 8.- ih razreda
-Utvrdivanje uspjeha ucenika 1.-7. razreda RV 1. - 7.ih razreda
-Valorizacija prilagodenih programa rada

KOLOVOZ | -Potvrdivanje uspjeha ucenika nakon jesenskog RV 5. - 8.ih razreda
popravnog roka

9.1.3. Plan rada razrednika

Sadrzaj rada

Vrijeme ostvarivanja

Djelatnost s u¢enicima (ucenje, vladanje, pedagoske mjere, briga
o podmirenju u¢enickih obveza)

kontinuirano

Zdravstvena i socijalna zastita:

- briga o ucenickoj prehrani, sistematski pregledi, cijepljenje i dr.

U dogovoru sa skolskom
lije€nicom

Suradnja s ¢lanovima RV

kontinuirano

-Priprema sjednica, dogovor o opterecenju uc¢enika
(testovi, zadace )

- Suradnja sa stru¢nim suradnicima i1 ravnateljem Skole

- Suradnja s roditeljima (roditeljski sastanci, predavanja za
roditelje, pojedinacni razgovori)

kontinuirano

Administrativni poslovi - vodenje pedagoske razredne
dokumentacije: e-dnevnik, e-matica, mati¢na knjiga

kontinuirano

OdrZavanje sata razrednika prema planu i programu rada
razrednog odjela

kontinuirano
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9.1.4. Plan rada Vijeca roditelja

Red.b. | Planirani zadaci: Vrijeme ostvarivanja | Nositelji zadataka
1. Konstituiranje, izbor predsjednika i rujan Ravnatelj
zamjenika predsjednika
Izvjesce o radu u prosloj skolskoj godini
Misljenje o prijedlogu Godisnjeg plana i
programa rada za Sk.g. 2025./26.
2. Razmatranje prituzbi roditelja u svezi s | tijekom godine Ravnatelj, stru¢ni
odgojno obrazovnim radom suradnici
3. Estetsko uredivanje Skolskih prostora, tijekom godine Ravnatelj,
od idejnih skica do provedbe prof.likovne
kulture, razrednici
4. Humanitarne aktivnosti prosinac Ravnatelj,
strucni suradnici,
ucitelji
5. Predlaganje mjera za unapredivanje tijekom godine Ravnatelj,
odgojno obrazovnog rada stru¢ni suradnici
6. Sudjelovanje u organizaciji Dana §kole | svibanj Ravnatelj
7. Rasprava o Izvjescu o ostvarenju lipanj Ravnatelj,
godiSnjeg plana i programa rada za stru¢ni suradnici
$k.g.2025./26.
8. Ostali poslovi prema statutu Skole tijekom godine Ravnatelj

9.1.5. Plan rada Vije¢a ucenika

Red.b.

Planirani zadaci:

Vrijeme ostvarivanja

Nositelji zadataka

1.

Konstituiranje, izbor predsjednika i
zamjenika predsjednika

Misljenje o prijedlogu Godisnjeg plana i
programa rada za $k.g. 2025./26.

rujan

Ravnatelj, pedagog

Upoznavanje uéenika S pravima i
obvezama, Pravilnik o ku¢nom redu,
Pravilnik o ocjenjivanju, Pravilnik o
pedagoskim mjerama, Protokol

listopad

Struéni suradnici

Medusobni odnosi u $koli i disciplina,
Humanitarne aktivnosti

prosinac

Struéni suradnici

Terenska nastava i izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti

ozujak

Struéni suradnici

Aktualna problematika u skoli,
Sudjelovanje u organizaciji Dana Skole

travan]

Struéni suradnici

Analiza postignutih rezultata u¢enika na
smotrama i natjecanjima

Sto Zelimo nastaviti u slijedec¢oj
Skolskoj godini, kako obiljeziti kraj
godine

svibanj

Struéni suradnici
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9.2. Stru¢ni suradnici

9.2.1. Plan i program rada pedagoga

1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG PROGRAMA
Utvrdivanje obrazovnih potreba uc¢enika, $kole i okruzenja-analiza odgojno-obrazovnih

1.1. postignuca ucenika, kratkoroc¢ni i dugorocni razvojni plan rada skole i stru¢ne suradnice
pedagoginje

1.2. Organizacijski poslovi - planiranje

121 Sudjelovanje u osmisljavanju i izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole, $kolskog

T kurikuluma, statistickih podataka

1.2.2. Izrada godi$njeg i mjese¢nog plana i programa rada pedagoga

1.2.3. Planiranje projekata i istrazivanja

1.2.4. Utvrdivanje kalendara Skolskih aktivnosti

1.2.6. Analiza tjednog rasporeda sati

1.2.7. Planiranje izrade Skolskog razvojnog plana

1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje

1.3.1. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s teSko¢ama u razvoju

1.3.2. Sudjelovanje u planiranju i programiranju izvannastavnih aktivnosti

1.3.3. Planiranje i programiranje profesionalnog usmjeravanja i savjetovanja

1.35. Planiranje prac¢enja napredovanja ucenika

1.3.6. Planiranje i programiranje prac¢enja unapredivanja nastave

1.3.7. Planiranje pracenja i neposrednog rada s ucenicima

1.3.8. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

1.3.9. Pripremanje individualnih programa za uvodenje pripravnika u samostalan rad

1.3.10. Sudjelovanje u izradi plana stru¢nog usavrsavanja ucitelja

1.3.11. Planiranje suradnje s Udrugama, policijom i $kolskim dispanzerom

1.4. Ostvarivanje uvjeta za ostvarenje programa

14.1. Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima
POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM

2.
PROCESU

2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

2.1.1. Suradnja s djelatnicima predskole i vrtica

2.1.2. Organizacija posjeta buducih ucenika i sudjelovanje u planiranim aktivnostima

213 Radni dogovor povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta za upis u prvi

T razred osnovne Skole

2.14. Upis i raspored novopridoslih ucenika

2.15. Priprema materijala za utvrdivanje zrelosti djece za upis i materijala za upis

2.1.6. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu u prvi razred OS

51



Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

2.1.7. Formiranje razrednih odjela uc¢enika prvih razreda

2.2. Uvodenje novih programa i inovacija

293 Sudj elgyanje u izrad.i plana ngbavke opreme i praFeéeg dida.ktiélfog materijala. Pracenje
inovacija u opremanju $kola i informiranje stru¢nih organa i aktiva

2.3. Pracenje 1 izvodenje odgojno-obrazovnog rada

231 Praéenj_e gstvarivanja NPP-a; Prac¢enje opterecenja ucenika i suradnja sa satni¢arom i
razrednicima

2.3.2. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa

2.3.3. Pracenje izvodenja izvannastavnih aktivnosti

2.34. Pracenje ocjenjivanja ucenika

2.3.5. Pracenje i analiza izostanaka ucenika

2.3.6. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika

2.3.7. Utvrdivanje pedagoske i zdravstvene situacije u razrednim odjelima

2.3.8. Pracenje rada pripravnika i novih ucitelja

2.3.9. Sudjelovanje u radu povjerenstva za dopusnki rad, popravne, predmetne i razredne ispite

2.3.10. Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Skole (RV, UV)

2.3.11. Rad u skolskim timovima

2312, Nep.osre.c.lno iZV(‘)den.j.e ngojno—obrazqvnog‘ programa - pefiagoske radionige (priprema i
realizacija); realizacija SPP i osposobljavanje ucenika za cjelozivotno ucenje

24, Rad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju, poticanje i pracenje potencijalno darovitih
ucenika

24.1. Identifikacija ucenika s teSko¢ama u razvoju

24.1. Suradnja s pomo¢nicima u uc¢enju/osobnim pomocénicima ucenika

24.2. Rad s novopridoslim uc¢enicima

24.3. Rad s u€enicima s poremecajem u ponasanju

2.4.4, Rad s uc¢enicima koji dozivljavaju neuspjeh

245. Izrada liste prac¢enja ucenika - pedagoska obrada i anamneza

2.5. Savjetodavni rad i suradnja

25.1. Savjetodavni rad s u¢enicima

251.1. Grupni i individualni savjetodavni rad s ucenicima

25.1.2. Vijec¢e ucenika

2513, Pedag@ke radionice: Sto IYica 1 Marica nisu zn'ali; Uciti kako uéiti; Kako biti.asertivan;
radionice u sklopu realizacije Nastavnog plana i programa zdravstvenog odgoja

25.2. Savjetodavni rad s uciteljima

25.3. Sudjelovanje u radu aktiva razrednika

254. Suradnja s ravnateljem

25.5. Suradnja s defektologinjom

256. SaV_j'etoc.lavni raFl sa sustru¢njacima: psiholozima, socijalnum pedagozima, lijecnicima,
socijalnim radnicima

2.5.7. Savjetodavni rad s roditeljima
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Predavanja/pedagoske radionice: Spremnost djeteta za upis u 1. razred, Upisi u srednju

2.5.7.1. Skolu, Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu

25.7.2. Vijece roditelja

25.8. Suradnja s okruzenjem

2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika

2.6.1. Suradnja s uditeljima na poslovima PO

26.2 Predavanje za ucenike: Koje su moje jace strane; Kamo nakon osnovne $kole; Kriteriji
T za upis u srednju skolu

2.6.3. Individualna savjetodavna pomo¢

2.6.4. Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za zaposljavanje i s lije¢nicom $kolske medicine

2.6.5. Vodenje dokumentacije o PO

2.7. Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika

2.7.1. Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite ucenika

2.7.2. Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, Skole u prirodi, izvanu¢ioni¢ke nastave

273 Sudjelovanje u realizaciji Kurikuluma zdravstvenog odgoja, Kurikuluma gradanskog
o odgoja i obrazovanja i preventivnih programa

2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti Skole

3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE

3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdenje ciljeve

3.1.1. PeriodiCne analize ostvarenih rezultata 1 razreda, 5. razreda i 8. razreda

3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. obrazovnog razdoblja

313 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine i sudjelovanje u izradi
T izvje$c¢a na kraju nastavne godine i $kolske godine

3.2. IstraZivanja u funkciji osuvremenjivanja

3.2.1. Izrada projekata i provodenje istrazivanja

3.2.3. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja

3.2.4. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada

3.2.5. Samovrednovanje rada stru¢ne suradnice pedagoginje

3.2.6. Samovrednovanje rada Skole

4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

4.1. Struéno usavrSavanje ucitelja

41.1. Izrada popisa tema i literature za individualno usavrSavanje

4.1.2. Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova usavravanja

4.1.3. Rad s uciteljima pripravnicima

4.1.4, Sudjelovanje u radu povjerenstva za staziranje

4.1.5. Koordinacija skupnog usavrSavanja u §koli i izvan nje
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4.1.6. Odrzavanje predavanja i pedagoskih radionica za ucitelje

4.2. Osobno stru¢no usavr$avanje

42.1. Izrada godis$njeg plana i programa stru¢nog usavrsavanja

4.2.2. Pracenje i prorada strucne literature i periodike

4.2.3. Struéno usavriavanje u Skoli - UV, aktivi - nazo¢nost

4.2.4. Zupanijsko struéno vijece struénih suradnika pedagoga

4.2.5. Stru¢no-konzultativni rad sa stru¢njacima

4.2.6. Usavriavanje u organizaciji MZOS, AZOO i ostalih institucija

5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost

5.1.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature, novih izvora znanja.
5.2. Dokumentacijska djelatnost

5.2.1. Briga o skolskoj dokumentaciji

5.2.2. Pregled uciteljske dokumentacije

5.2.3. Izrada i ¢uvanje ucenicke dokumentacije

5.2.4. Vodenje dokumentacije o radu

5.2.5. Prikupljanje i objava informacija na WEB stranici
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9.2.2. Plan i program rada edukacijskog rehabilitatora i soc.pedagoga

PLANIRANO SATI

Tjedno | Godis$nje
NEPOSREDAN ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
1. | Neposredan rad s ucenicima s teSkocama u razvoju 20 720
1.1. | Prac¢enje ucenika u postupku utvrdivanja psihofizickog stanja
1.2. | Uspostava i ostvarivanje edukacijsko-rehabilitacijskog programa rada za
ucenike s teSko¢ama
1.3. | Pracenje i organizacija profesionalnog informiranja i orijentacije ucenika
s teSkoc¢ama:
¢ Upoznavanje roditelja s terminima i mogucnostima testiranja i
suradnje s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje (HZZ-om) radi
profesionalnog informiranja i usmjeravanja ucenika
e suradnja s HZZ-om — sluzbom za profesionalno informiranje i
usmjeravanje
e savjetodavna pomo¢ ucenicima s teskocama i njihovim roditeljima
1.4. | Pradenje rada i pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama na nastavi
1.5. | Neposredni stru¢ni rad (individualni, grupni) s ucenicima s teSko¢ama
kroz:
o dijagnostiku, procjenu
e savjetodavni rad
e podrsku u ucenju (individualno ili grupno)
o edukacijski i rehabilitacijski rad (individualni ili grupni)
1.6. | Upis ucenika u prve razrede i pomo¢ pri formiranju razrednih odjela —
rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofiziCkog stanja djeteta, ucenika
1.7. | Utvrdivanje psihofizicke zrelosti djece pri upisu u prve razrede
1.8. | Rad u okviru detekcije, identifikacije i evidencije ucenika s teSkoc¢ama
1.9. | Uvodenje strucnih postupaka i inovacija u rad s uCenicima s teSko¢ama
1.10. | Suradnja u okviru skrbi za ucenike rizi¢nih obitelji
2. | Rad s u¢iteljima, roditeljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem 5 239
2.1. | Suradnja s ufiteljima: 2

e suradnja s uciteljima na pracenju napredovanja ucenika

¢ sudjelovanje s uciteljima na Skolskim projektima

e pruzanje pomo¢i uciteljima u izradi IOOP-a i u primjeni modela
poucavanja ucenika s teSko¢ama

e upoznavanje ucitelja s novim nastavnim sredstvima i pomagalima
glede ucenika s tesko¢ama
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davanje stru¢nih savjeta uciteljima za odgovarajuce oblike rada
ucitelja

rad na radionicama i predavanjima s uciteljima

neposredna pomo¢ u ostvarenju stru¢nih postupaka

suradnja u djelovanju ucitelja na motivacijske Cinitelje u u¢enju
ucenika

suradnja na poticanju uspostavljanja kvalitetnijeg odnosa uc¢enik —
ucitelj —roditelj i zastita mentalnog zdravlja svih sudionika u
odgojno-obrazovhom procesu

2.2.

Suradnja s roditeljima

upoznavanje roditelja sa psihofizickim stanjem djeteta/ucenika na
temelju analize dokumentacije o djetetu/uc¢eniku prikupljene
prilikom pregleda, pracenja i procjene

konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima

pruzanje stru¢nih savjeta i naputaka za pomo¢ djetetu za
ublazavanje i otklanjanje teSkoca

rad s roditeljima pri upisu djece u prvi razred osnovnoskolskog
obrazovanja

savjetovanje roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji
poucavanje roditelja o odgojno-obrazovnoj inkluziji

suradnja s roditeljima na profesionalnoj orijentaciji za ucenike
provodenje radionica i predavanja za roditelje

2.3.

Suradnja s ravnateljem, struénim suradnicima i ¢lanovima ostalih
strucnih sluzbi:

Zavodom za javno zdravstvo — lijeénikom Skolske medicine
Povjerenstvom za utvrdivanje psihofizickog stanja djece, uc¢enika
Ambulantom za mentalno zdravlje djece i mladezi

Centrom za socijalnu skrb

Mobilnim stru¢nim timovima

Gradskim uredom za obrazovanje, kulturu i sport

posebnim ustanovama, referentnim centrima, bolnicama
Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom

ostalim stru¢nim udrugama

MUP-om

Ustroj, uspostava i pradenje programa rada

277

Priprema za rad i ostali strué¢ni poslovi edukacijskog rehabilitatora:

priprema za dnevni neposredni edukacijsko-rehabilitacijski rad za
ucenike s teSko¢ama

izrada programa rada s uc¢enicima

priprema i sudjelovanje u radu stru¢nog tima

rad u ulozi koordinatora pomo¢nika u nastavi

koordiniranje u izradi krajnjega misljenja s prijedlogom
najprimjerenijeg oblika odgoja i obrazovanja ucenika s teSkocama
prikupljanje i obrada podataka o uc¢enicima s teSko¢ama
osiguravanje uvjeta za skupni i pojedinacan rad s ucenicima s
teSko¢ama

izrada individualnog didaktickog pribora

uvodenje i primjena novih nastavnih sredstava i pomagala glede
ucenika s teSko¢ama
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e suradnja u izradi instruktivnih i ispitnih materijala, nastavnih
sredstava i pomagala za rad

e sudjelovanje u provodenju i ostvarivanju odgojnih postupaka i
mjera

e izrada prijedloga za posebne oblike pomoci

e utvrdivanje potreba stru¢nog djelovanja u Skolskom okruzenju

o sudjelovanje u timskom planiranju i organizacijski poslova na razini
skole

e stru¢no-razvojni poslovi edukacijskog rehabilitatora

e analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada s uéenicima s
teSkocama

Vodenje dokumentacije i izrada cjelovitog godisnjeg plana i
programa
rada:

e individualni programi rada s u¢enicima

vodenje ucenickih mapa sa zapazanjima i misljenjima te dnevnik

rada

e procjena i prac¢enje ucenika i pisanje misljenja

¢ plan za osiguravanje specifi¢nih potreba ucenika

o planiranje savjetodavnih, terapeutskih, rehabilitacijskih i
dijagnostic¢kih postupaka

OSTALI POSLOVI 10 516

analiza i izvjeSc¢a na kraju Skolske godine

rad na projektima

primjena novih spoznaja u funkciji unapredivanja rada

sudjelovanje u radu sjednica uciteljskog vijeca i razrednih vijeca

poslovi i zadaci vezani za pocetak odnosno zavrsetak skolske

godine

ostvarivanje programa stru¢nog usavrsavanja

¢ individualno stru¢no usavr$avanje putem strucne literature vezane
za edukacijsko-rehabilitacijsku, pedagosku, psiholosku i metodicku
tematiku

e izrada godiSnjeg plana usavrSavanja

¢ sudjelovanje na stru¢nim aktivima, seminarima, savjetovanjima i
simpozijima

o zadace utvrdene tijekom Skolske godine

e analiza i vrednovanje rezultata odgojno-obrazovnog rada (suradnja s
uciteljima, roditeljima i stru¢nim suradnicima)

e poslovi koji se odnose na realizaciju skolskog kurikuluma

e administrativni poslovi

e priprema za ostvarivanje kvalitete odgojno-obrazovne inkluzije
(prikupljanje i obrada podataka, osiguravanje uvjeta za skupni i
pojedinacan rad s djecom s tesko¢ama)

o sudjelovanje u povijerenstvu za provodenje popravnih, razlikovnih,
predmetnih i razrednih ispita

¢ suradnja sa stru¢njacima ostalih strucnih sluzbi (izvan Skole)—

suradnja sa stru¢nim udrugama

Zdravstvena i socijalna zaStita ucenika:

e skrb o higijeni i ekologiji
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e rad na humanizaciji meduljudskih odnosa i prava djeteta
e pomo¢ u brizi za razvoj socijalnih odnosa, toleranciji i prihvacanju
razli¢itosti u razrednim odjelima

UKUPNO

40

1752

9.2.3. Plan i program rada socijalnog pedagoga

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TJEDNO

GODISNJE

1. RAD S UCENICIMA

1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teskoca i prisutnosti ¢imbenika rizika za
razvoj problema u ponasanju

1.2 Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:

- ucenicima s teSkocama u ucenju, problemima u ponasanju i
emocionalnim problemima,

- ucenicima s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim,
ekonomskim, kulturalnim i jezi¢nim ¢imbenicima

- ucenicima s teSko¢ama u razvoju

- ucenicima u riziku za razvoj problema u ponasanju

1.3. procjena psihofizi¢kog stanja djeteta/uenika

1.4 provedba aktivnosti skolskog preventivnog programa

2. RAD S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima/skrbnicima ucenika

- individualno savjetovanje i grupno savjetovanje; odrzavanje
predavanija i/ili radionica na roditeljskim sastancima, sudjelovanje u radu
Vijeca roditelja; aktivnosti Skolskog preventivnog programa

3. SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE I VANJSKIM
SURDNICIMA

3.1. Suradnja s ravnateljem i clanovima strucnog tima Skole

- planiranje i programiranje rada, analiza uspjesnosti, dogovori oko
unapredenja odgojno obrazovnog stanja u $koli

- dogovori o ustrojstvu rada, formiranju razrednih odjela, pedagoskom
postupanju, radu s u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
3.2. Suradnja s uciteljima

— dogovaranje o postupanju s ucenicima, savjetodavni rad i izmjena
informacija o funkcioniranju i postignu¢ima ucenika te njihovim potrebama i
moguénostima, odrzavanje predavanja i radionica, pomoc¢ pri izradi
primjerenih programa odgoja i obrazovanja za ucenike s teSko¢ama u razvoju,
podrska u provodenju preventivnih aktivnosti/programa

3.3. Suradnja s ostalim dionicima

- suradnja s pomocnicima u nastavi, pripravnicima, studentima, suradnja
sa struénjacima ustanova koje skrbe i zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju
djece i mladih te organizacijama civilnog drustva

- suradnja s lije¢nicom $kolske medicine; HZSR; stalnim ¢lanovima
Povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece; Upravnim odjelom za
0dgoj i obrazovanje; CISOK-om (profesionalna orijentacija); MUP-om;
nevladinim udrugama; bolnicama i posebnim ustanovama

25

1090

58



Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

I1. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S
UCENICIMA

TJEDNO

GODISNJE

VODENJE DOKUMENTACIJE

Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:

- dosje ucenika

- dnevnik rada

- obrazac socijalnopedagoske intervencije

- priprema za socijalnopedagosku radionicu

- evidencija ucenika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) i evidencija
ucenika s teSkocama u razvoju (sumarno)

- izrada nalaza i misljenja

- izrada i evaluacija/izvjesce o provedbi skolske preventivne
strategije/Skolskog preventivnog programa

OSTALI POSLOVI

- planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada

- rad u povjerenstvima

- poslovi vezani uz utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece prije upisa u
prvi razred osnovne §kole/ sudjelovanje u upisima u¢enika u prve razrede
srednje skole

- pripreme za neposredan rad

218

III. STRUCNO USAVRSAVANJE I SUDJELOVANJE U RADU
STRUKOVNIH ORGANIZACIJA

TJED-
NO

GODISNJE

Individualno i grupno

— planiranje i razvoj profesionalne karijere

— pracenje strucne i znanstvene literature

— sudjelovanje u radu Stru¢nog vijeca socijalnih pedagoga, Strucnog vijeca za
preventivne programe i radu Komore socijalnih pedagoga

— sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Agencija za odgoj i
obrazovanje, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te druge stru¢ne
organizacije

IV. SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA
NADLEZNA JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE, AKADEMSKA
ZAJEDNICA | DRUGE ORGANIZACIJE

Suradnja s udrugama: Djeca prva, Status M, Centar za zdravlje mladih

V. OSTALI POSLOVI

— poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoskog rada ili su s njim u vezi

— sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole

— sudjelovanje u radu stru¢nih tijela skole i ostalih radnih skupina

— sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole

— sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada te godi$njeg izvjescéa o
radu skole

— ostali administrativno-statisti¢ki poslovi, poslovi planiranja, obrade podataka
— izvanredni poslovi: Skolskoga preventivnog programa, Vije¢a uéenika i sl.

10

436

NENASTAVNI TJEDNI
- dezurstva, suradnja s roditeljima i uciteljima, ostali poslovi

UKUPNO

40

1744
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9.2.4. Plan i program rada stru¢nog suradnika knjiZni¢ara

uklju¢ena u nastavni proces i uenje. Skolska knjiznica pruza obavijesti i spoznaje bitne za uspjesno
uklju¢ivanje u suvremeno drustvo koje se temelji na znanju i informaciji. Skolska knjiZnica pouc¢ava
ucenike vjeStinama za cjelozivotno uéenje, razvija njthovu mastu i osposobljava ih za zivot
odgovornih gradana.

ey e

IV

uciteljima, nastavnicima, ostalim stru¢nim suradnicima, ravnateljem, roditeljima 1 ustanovama koje
se bave odgojem i obrazovanjem djece. On provodi kontinuirani program poucavanja i
osposobljavanja uCenika za samostalni rad na izvorima informacija i znanja te poti¢e uporabu
knjiga i drugih informacijskih medija u knjiznici. Posjeduje znanje i vjesStine potrebne za pruzanje
informacija i rjeSavanje informacijskih problema kao i stru¢nost za koriStenje razli¢itih izvora, kako
tiskanih tako i elektronickih.

ZADACE SKOLSKE KNJIZNICE

e razvijati kod ucenika ljubav prema knjizi kao izvoru znanja

o stvoriti od ucenika cCitatelja i omoguciti mu prostor za samostalni rad u knjiznici

o uceniku stvoriti uvjete za ucenje, olakSati mu proces ucenja i snalazenja u moru informacija

e osigurati mu prostor za rad u knjiznici izvan redovne nastave kroz izvannastavne aktivnosti
vezane uz knjiznicu (radionice; literarne, likovne, stvaralacke..., pomo¢ u knjiznici)

e osigurati mu i dati na uporabu sve izvore informacija

e objasniti mu znacaj i nacin koriStenja razli¢itih izvora znanja

e upucivati ucenika u tehnike i metode samostalnog istrazivackog rada

e pouciti ih kako samostalno obraditi zadanu temu, napisati referat

e poticati kod u€enika kreativnost i inventivnost

o razvijati kod ucenika svijest o vrijednostima nacionalne kulture, posebno jezika, umjetnosti i
znanosti te vrijednosti multikulturalnosti

e promicati prava djeteta kroz program rada knjiZnice

e od knjiZnice stvoriti okruzje za razonodu 1 ucenje koje je privla¢no

e iugodno i dostupno svima bez straha i predrasuda

e omoguciti svakome da se u tome prostoru osjec¢a dobrodoslo

Djelatnost skolske knjiznice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada i ona obuhvaca:

1. Odgojno-obrazovnu djelatnost

2. Struéno-knjizni¢nu i informacijsko-referalnu djelatnost
3. Kulturnu i javnu djelatnost skole

Odgojno-obrazovna djelatnost
A) Neposredni rad s u¢enicima

Strukturiran je prema razredima i1 sadrzajima

cey e

cen e
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Od 1.-1V. razreda program se odnosi na usvajanje vjestina ¢itanja i pisanja

1. razredi:

cey e

o razlikovanje knjiznice od knjizare

e nauciti uenike posudivati, Cuvati 1 vracati knjige

o nauciti ih razlikovati slikovnicu, rjecnik, knjigu

e razvijati kod ucenika sposobnost promatranja, zapaZanja i iznoSenja vlastitog misljenja
e usvajanje etickih normi

e ponasanje u Skolskoj knjiznici

2. razredi:

e nauciti prepoznati i imenovati djecje ¢asopise

o razlikovati dje¢ji tisak od dnevnog tiska i Casopisa

e nauciti ucenike odrediti rubriku, razliku izmedu pou¢nog i zabavnog Casopisa
o razlikovati Casopise prema vremenu izlazenja (dnevnik, tjednik, mjese¢nik)

e nauciti ih samostalno se orijentirati u knjiznici i pronaéi zeljenu knjigu

o pouciti ih dijelovima knjige (hrbat, korice, knjizni blok)

e poticati ucenike na Citanje djecjih ¢asopisa te prica i bajki

e nauciti ih kako aktivno slusati i prepri¢avati

3. razredi:

e nauciti uenike imenovati osobe odgovorne za nastanak knjige (autor, ilustrator, prevoditelj)

e znati prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica, sadrzaj, biljeska o piscu, izdanje,
nakladnik, ilustrator)

o trebaju svladati samostalno ¢itanje knjizevno-umjetnickih tekstova

4. razredi:

« nauciti uenike imenovati osobe odgovorne za nastanak knjige (autor, ilustrator, prevoditelj)

e znati prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica, sadrzaj, biljeska o piscu, izdanje,
nakladnik, ilustrator)

o trebaju svladati samostalno ¢itanje knjizevno-umjetnickih tekstova

cen e

Koristiti izvorima znanja

5. razredi:

e upoznavanje ucenika sa ¢asopisima za popularizaciju znanja (Priroda, Meridijan, Drvo
znanjaisl.)
e trebaju znati uociti podrucja ljudskog znanja
e prepoznati i imenovati neke znanosti i uo€iti njihovo grananje
e poticati u€enike na €itanje s razumijevanjem 1 prepri¢avanje vlastitim rije¢ima
e nauciti ih praviti biljeske i sazetak
e objasniti im smjeStaj knjiga na policama u knjiznici
e (SIGNATURA-M, D, O, I, N)
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e nauciti ih samostalno se orijentirati u knjiznici i pronaci zeljenu knjigu
6. razredi:

e Upoznati ucenike s Univerzalnom decimalnom klasifikacijom (UDK) s kojom se
klasificiraju popularno-znanstvena i stru¢na djela

e svih 9 skupina iz glavnih tablica: 0 Opcenito; 1 Filozofija. Psihologija; 2 Religija.
Teologija, 3 Drustvene znanosti; 5 Matematika. Prirodne znanosti; 6 Primijenjene nauke; 7
Umjetnost.Arhitektura.Fotografija.Glazba.Sport; 8 Jezici. Znanost o jeziku. Knjizevnost; 9
Arheologija.Geografija.Biografije.Povijest

o nauciti ih kako iz literature izluciti bibliografske i biografske podatke

e osposobiti ucenike za samostalno odabiranje tehnike rada, nacina pretrazivanja i izvora
informacija za rjeSavanje istrazivackih zadaca

7. razredi:

e nauciti ucenike razlikovanju i uporabi podataka iz razlicitih periodi¢nih publikacija pri
oblikovanju informacija

e Usvojiti citat i citiranje literature pri izradi referata

e pojam autorstva i intelektualnog vlasnistva te etickog kodeksa

e upoznati ih s On-line i E-katalozima - pokazati im pretrazivanje fonda knjiznice putem e-
kataloga (OSA/ISIS), kako pronaci ima li knjiZnica odredenu knjigu 1 koji joj je status

e Pretrazivanje pomo¢u UDK oznaka i pomoc¢u predmetnice

8. razredi:

e upoznati ucenike sa sustavom knjiznica u Hrvatskoj (NSK, narodna, specijalna, Skolska) i u
svijetu

e objasniti im znacaj Nacionalne i sveuciliSne knjiZnice

e pouciti ih samostalnom sluzenju e-katalogom (on-line katalog, on-line informacija koju
dobijemo na INTERNET-u) radi pronalazenja jedinica knjizne grade ili informacija za
izradu u€enic¢kog rada

e upoznati u€enike sa knjiznicnim poslovanjem

e pouciti ih primjeni ste€enih znanja i vjesStina u cjeloZivotnom ucenju

Realizacija i redoslijed tema ne predstavljaju broj nastavnih sati. Za izvedbu programa Knjiznic¢no-
informacijskih sadrzaja nuzna je suradnja i timski rad ucitelja i knjiznicara te korelacijski pristup
planiranju.

Osim tih sadrzaja, neposredan rad ukljucuje 1 sljedece aktivnosti:

o satovi medijske kulture u knjiZnici
e Organizacija nastavnih sati lektire
e rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme ucenika
e ispitivanje ucenikova interesa za knjigu, razgovor o proc¢itanome djelu, gledanim filmovima
e organizacija kreativnih radionica sa zainteresiranim skupinama ucenika
e pricanje 1 Citanje bajki 1 prica
e organizirani rad s u€enicima putnicima
e pomoc¢ slabijim ucenicima pri usvajanju nerazumljivog gradiva iz pojedinih nastavnih
predmeta
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B) Suradnja s nastavnicima, ostalim stru¢nim suradnicima i ravnateljem

sudjelovanje u organizaciji rada prije pocetka i na kraju skolske godine
suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih podrucja pri nabavi svih vrsta

cey e

cen e

pokrivaju potrebe predmetnih podrucja i podrucja stru¢ne djelatnosti

izrada popisa 1 nabava udzbenika i priruc¢nika obveznih za ucitelje prema zahtjevima svih
strucnih aktiva

savjetovanje s uCiteljima razredne nastave i hrvatskoga jezika oko nabave lektirnih djela i na
temelju toga, izrada rasporeda posudivanja lektire za sve razredne odjele u Skoli

suradnja s uciteljima, nastavnicima i stru¢nim suradnicima na programima iz podrucja
odgoja mladezi

timski rad knjiznicara i nastavnika pri izvodenju pojedinih nastavnih sati u knjiznici

pomoc¢ nastavnicima i stru¢nim suradnicima pri odabiru tema iz ¢asopisa i literature za
struno usavrSavanje

priprema i provedba programa citanja i kulturnih dogadaja ( susreti s knjizevnicima,
vecerima poezije, tematskih dana i ostalih dogadanja)

priprema i izvodenje posebnih projekata u Sirem nastavnom okruzju, ukljucujuéi i knjiznicu
posebna suradnja s podru¢nim knjiznicama radi organizirane razmjene knjiga

pruzanje izvora informacija i on-line informacija nastavnicima koji ¢e prosiriti njihovo
predmetno znanje ili poboljSati nastavnu metodiku

Stru¢no-knjizni¢na i nformacijsko-referalnadjelatnost

organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiZnici

izrada plana 1 programa rada knjiZnice i pisanje izvjeSca na kraju Skolske godine

izrada prijedloga financijskog plana knjiznice u skladu financijskim moguénostima skole te
namjenskim sredstvima od Ministarstva za nabavu lektire

plan nabave

pracenje kataloga nakladnika

nabava knjiga za u€enicku i1 nastavnic¢ku knjiZnicu

nabava ostale informacijske grade

izrada rasporeda lektire za sve razredne odjele po mjesecima te distribucija istih uciteljima
razreda

izrada popisa filmova iz videoteke knjiZznice(dokumentarnih, animiranih i igranih) za
razrednu nastavu, hrvatski jezik, vjeronauk, geografiju i dr.

katalogizacija ( informatizacija ) videoteke (VHS i DVD)

pisanje izvjeS¢a Ministarstvu o utroSenim sredstvima za lektiru

racunovodstveni poslovi ; inventura na kraju kalendarske godine,: popis kupljenih i
poklonjenih knjiga, uskladivanje s racunovodstvom uz predocenje 1 kontrolu racuna za
knjiznu gradu

sustavno vodenje i stvaranje videoteke s odgojno-obrazovnim, popularno-znanstvenim i
zabavnim sadrzajima

izrada predmetnog i abecednog kataloga djecjih 1 popularno-znanstvenih Casopisa
sustavno pracenje strucne periodike (Zrno, Profil akademija, Napredak, Dijete-skola-obitelj)
te 1zrada popisa tema za stru¢no usavrSavanje nastavnika
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cey e

knjizne grade ( omatanje zastitnom folijom)

o otpisi revizija
ovogodisnjeg rada - upis nastavnickog fonda)

e usmeni i pismeni prikazi pojedinih knjiga 1 Casopisa

e izvjeSéivanje ucenika i nastavnika o novim knjigama u Skolskoj knjiznici; usmeno, pismeno
ili putem izloZbi

o izrada samostalnih prezentacija knjiznice te projekcija putem laptopa, LCD projektora i
platna u knjiznici i izvan nje

o pracenje i evidencija knjiznog fonda (ucestalost koriStenja uceni¢kog i nastavnickog fonda
te drugih medija)

o uredenje prostora Skolske knjiznice

Stru¢no usavrSavanje

o pracenje djecje i literature za mladez

e sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skole

« sudjelovanje na struénim sastancima $kolskih knjizni¢ara i na Skupstini knjizni¢ara Zupanije
« suradnja s mati¢nom sluzbom Zupanije

o suradnja s ostalim knjiznicama (Narodnom i knjiznicom Srednje skole)

e suradnja s nakladnicima

e kontinuirano informati¢ko obrazovanje

Kulturna i javna djelatnost

e organizacija, priprema i provedba kulturnih dogadaja predvidenih planom i programom
Skole:

o knjizevne i filmske tribine

e knjiZevni susreti

o predstavljanje knjiga

e tematske izlozbe u knjiznici i izvan nje vezane uz obljetnice, blagdane te vazne datume

o filmske i video projekcije (DVD -VSR, LCD projektor+laptop)

e sudjelovanje na kulturnim dogadajima u $koli 1 izvan nje

« fotografiranje digitalnim foto-aparatom i izrada kopija foto na CD

e suradnja s kulturnim ustanovama na razini Grada (Puc¢kim otvorenim ucilistem, Radijskom
postajom, Narodnom knjiznicom i knjiZznicom Srednje Skole)
programa tih aktivnosti u suradnji s u€iteljima i stru¢nim suradnicima u $koli i vanjskim
suradnicima i gostima

Knjiznicarka Ana Brci¢ Bauer
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9.2.5. Plan i program rada stru¢nog suradnika psihologa

Poslovi i zadatci Vrijeme Sati
realizacije
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA 15
1.1. Izrada izvjeStaja o realizaciji plana i programa stru¢nog .
. . ) Rujan
suradnika psihologa za prethodnu godinu
1.2. Izrada godis$njeg plana i programa rada str. suradnika Rujan
psihologa
1.3. Izrada godisSnjeg plana individualnog stru¢nog Rujan
usavrSavanja psihologa
1.4. Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivnog programa Rujan
1.5. Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana stru¢nog Rujan
usavr$avanja unutar kolektiva
2. ORGANIZACIJA RADA SKOLE 35
2.1. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi Ozujak -
razred kolovoz
2.2. Sudjelovanje u formiranju razrednih odjela u¢enika 1. Srpan;j -
razreda kolovoz
2.3. Suradnja s ravnateljem, pedagoginjom, socijalnom
pedagoginjom, defektologinjom, tajnicom, ratunovodom, tijekom
blagajnicom i knjizni¢arkom i ostalim stru¢nim godine
djelatnicima Skole u rjeSavanju tekucih problema Skole
2.4. Sudjelovanje na Razrednim i U¢iteljskim vije¢ima tgggi?]r:
3. RAD SA UCENICIMA na individualnoj, skupnoj i/ili 220
razrednoj razini
3.1. Savjetodavni rad s u€enicima i intervencije
3.1.1. Utvrdivanje stanja u¢enika na podrucju
akademskih kompetencija, intelektualne razvijenosti, tijekom
razvijenosti strategija ucenja i motivacije, -
. . C el N godine
emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti, socijalnih
vjestina i znacajki ponaSanja, posebnih potreba
3.1.2. Savjetovanje u¢enika uz primjenu razlicitih
akademskih i bihevioralnih intervencija usmjerenih tijekom
na poboljsanje akademskog, bihevioralnog i godine
emocionalnog funkcioniranja uc¢enika
3.2. Provodenje treninga socioemocionalnih kompetencija tijekom
kroz radionice i po potrebi u grupi godine
. . Sijecanj-
3.3. Provodenje radionica CAP program, Teen CAP lipan;
3.4. Provodenje radionica: U¢iti kako uéiti Studeni
3.5. Grupa za ucenje: usvajanje vjestina ucenja i razvijanje Studeni-
radnih navika lipanj
3.5.1. Intervencije u slu¢aju sukoba ucenika s drugim tijekom
osobama godine
3.5.2. Intervencije u slu¢aju problema u funkcioniranju tijekom
razrednih odjela godine
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3.6. Primjena intervencijskih mjera u Kriznim situacijama tggmr:
3.7. Procjena spremnosti za upis u 1. razred osnovne $kole Ozujak -
(TSS) kolovoz
3.8. Podrska darovitim ucenicima
3.8.1. Identifikacija darovitih u¢enika — suradnja s Rujan -
udrugom Suncokret studeni
3.8.2. Pracenje napredovanja i podrska darovitim tijekom
ucenicima kroz individualni i grupni rad godine
. . . . tijekom
3.8.3. Savjetovanje u slucaju potrebe .
godine
3.9. Sudjelovanje u utvrdivanju stanja ucenika na podrucju tijekom
profesionalnog usmjeravanja u slucaju potrebe godine
RAD SA RODITELJIMA na individualnoj, skupnoj i/ili 9%
razrednoj razini
4.1. Utvrdivanje stanja u¢enika provodenjem anamnestickog tijekom
intervjua godine
4.2. Savjetodavni rad sa svrhom pruzanja pomoc¢i i podrske u ik
razumijevanju razvojnih potreba i rjeSavanju problema u tje om
funkcioniranju djece godine
Ju a]
4.3. Intervencije u slu¢aju problema i poteskoca u tijekom
funkcioniranju djece godine
4.4. Savjetodavno-instruktivna predavanja t'JEK.O m
godine
44.1. Upoznavanjg rodi:celj a buducih prvasica s Orujak
postupkom upisa u Skolu
4.4.2. Kako pripremiti dijete za $kolu Lipanj
4.5. Predstavljanje rada psihologa na Vijecu roditelja Rujan
. RAD SA U(VZ‘ITELJVIMA, RAVNATELJEM I 116
STRUCNOM SLUZBOM
5.1. Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem anamnestickih tijekom
podataka godine
5.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad radi
razumijevanja razvojnih potreba ucenika, te dogovori o tijekom
poticajnim nacinima pruzanja podrske u¢eniku u godine
savladavanju teskoca u funkcioniranju
5.3. Intervencije u slu¢aju problema t”ek.o m
godine
5.4. Rad s uciteljima na promjenama u podrucju prepoznatih tijekom
teSkoca godine
5.5. Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u tijekom
svrhu optimalnog u¢enikovog napredovanja godine
5.6. Savjetodavno-instruktivna predavanja s ciljem podizanja
kvalitete nastave i komunikacije s u¢enicima, roditeljima tijekom
1 ostalim vaznim ¢imbenicima odgojno-obrazovnog godine
procesa (prema prepoznatim potrebama)
5.6.1. Radionica: principi rada s darovitim ucenicima Rujan
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5.7. Pomaganje uciteljima u planiranju, organiziranju i

provedbi razli¢itih programa i projekata (u slucaju tljek.o m
godine
potrebe)
5.8. Suradnja s ravnateljem i stru¢nom sluzbom u rjeSavanju tijekom
problema ucenika godine
. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE 40
6.1. Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u podrucju .
S . 3 tijekom
mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj .
S godine
zajednici
6.2. Suradnja sa drugim stru¢nim suradnicima zaposlenim u ..
L . .. . . tijekom
osnovnim Skolama (razmjena informacija, savjetovanje, .
.. . godine
pruzanje podrske)
6.3. Suradnja sa Skolskom lije¢nicom, djelatnicima centra za
socijalnu skrb, stru¢njacima za mentalno zdravlje tijekom
odredene specijalnosti i1 ostalim stru¢nim osobama prema godine
potrebi odgojno obrazovnih problema ucenika
6.4. Rad u ulozi ¢lana povjerenstva za utvrdivanje tijekom
psihofizi¢kog stanja i primjerenog programa $kolovanja godine
. UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG 30
PROCESA
s . . tijekom
7.1. Pracenje 1 sudjelovanje u radu svih UV godine
7.2. Pracenje 1 sudjelovanje u radu RV “JEK.O m
godine
7.3. Pracenje 1 poticanje rada naprednih skupina ucenika tgggi?]r:
7.4. Pracenje rada u skladu s Eti¢kim kodeksom skole tggg&?
7.5. Pracenje odgojno- obrazovnih rezultata i prijedlozi mjera tijekom
za unapredenje godine
. ISTRAZIVANJA I RAZVOJNI PROGRAMI 50
8.1. Predlaganje i sudjelovanje u provedbi znanstveno "
. . .. ) . ) tijekom
potvrdenih programa i strategija radi unaprjedenja .
o godine
kvalitete Skole
8.2. Vodenje Tima za kvalitetu i koordiniranje procesa tijekom
samovrednovanja Skole godine
8.3. Koordiniranje procesa izrade i provedbe Razvojnog plana tijekom
Skole godine
8.4. Koordiniranje provedbe vanjskih programa i istrazivanja tijekom
u skoli godine
12. PRIPREME ZA RAD 90
9.1. Pripreme za rad sa uc¢enicima t”ek.o m
godine
9.2. Pripreme za rad sa roditeljima tljek_om
godine
9.3. Pripreme za rad sa uciteljima t”ek.o m
godine
10. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU 30
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10.1.Pravljenje biljeski o savjetodavnim razgovorima i tijekom
intervencijama godine
10.2.Vodenje dosjea ucenika tIJEK.O m
godine
10.3.Vodenje dnevnika rada tIJEK.O m
godine
11. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE 100
11.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima,
seminarima, konferencijama, verificiranim edukacijama tijekom
u organizaciji i/ili s preporukom AZOO, MZOS, DPH, godine
PK
11.2. Citanje struéne literature i praéenje inovacija putem tijekom
interneta godine
11.3. Sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga tgg(lj(i?]r:
11.4. Pohadanje stru¢nih edukacija za primjenu pojedinih ..
o s O Y tijekom
psihodijagnostickih instrumenata (Wartegg test li€nosti odine
1) i akreditiranih programa (TeenCAP) g
11.5. Prisustvovanje predavanjima/radionicama u kolektivu tgggﬁfg
12. OSTALI POSLOVI | ZADATCI 50
12.1.Poslovi mimo plana (nepredvidivi) tljek_om
godine
13. UKUPNO 872
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9.3. TajniStvo i administrativno tehnicke sluzbe

9.3.1. Plan rada tajnika

Predvideno .
5 vrijeme Pred_\_flden
SADRZAJ RADA: S o vrijeme
ostvarivanja -
. u satima
1. NORMATIVNO PRAVNI POSLOVI 300
A. Izrada pojedinih normativnih akata K
, . . . . . . - . . ont.
B. Pracenje i provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i kont
literature kont.
C. Izrada Ugovora, Rjesenja i Odluka kon tl
D. Pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica organa upravljanja K '
. . S o : . ont.
E. Savjetodavni rad o promjeni zakonskih i drugih propisa
2. PERSONALNO KADROVSKI POSLOVI 205
A. Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika: kont.
- prijava potrebe za radnikom ( Zupanijskom uredu i HZZ)
- raspisivanje oglasa i natjecaja za zaposljavanje radnika
- obavjeStavanje kandidata po oglasu ili natjec¢aju
- vodenje osobnih dosjea radnika
- prijava i odjava HZMO, HZZO
B. Izrada prijedloga godisnjeg odmora radnika
C. Izrada prijedloga godiSnjeg odmora za pomoc¢no — tehni¢ko osoblje, VI.
organizacija i kontrola istih VI.
E. Mati¢na evidencija radnika — sredivanjem Mati¢ne knjige radnika i
personalnih dosjea kont.
F. Vodenje sanitarnih knjizica kont.
G. rad na dijelu godiSnjeg plana rada ( izrada plana rada tajnika i tehnic¢ke
sluzbe ) kont.
IX.
3. PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA 90
RADNIKA NA POMOCNO - TEHNICKIM POSLOVIMA
A. Provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na pomoénim i | IX. -VIII.
tehnickim poslovima IX. -VIIL.
B. Organiziranje i odrZavanje sastanaka s radnicima na pomo¢no — | [IX.-VIII.
tehnickim poslovima zbog rjeSavanja problema na njihovom poslu te
usmjeravanja na daljnji rad
C. Pravovremeno nabavka potro$nog materijala, sitnog inventara i | prema potrebi
osnovnih sredstava
D. Vodenje evidencije o radnoj odjeci i obuci prema potrebi
kontinuirano
4. ADMINISTRATIVNI POSLOVI 654

- primanje, zavodenje, razvrstavanje 1 otprema poste

- vodenje urudzbenog zapisnika

- sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva,
molbi, odgovora i sl.

- izdavanje raznih potvrda i uvjerenja uéenicima i radnicima Skole

kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano

kontinuirano
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- izdavanje duplikata svjedodzbi biviim ugenicima Skole

- vodenje police osiguranja ucenika

- vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

- vodenje arhive Skole

- teku¢i poslovi

- arhiviranje 1 protokoliranje spisa tajniStva za proteklu godinu
- pisanje zapisnika sa sjednica SO

kontinuirano

prema potrebi
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano

5. RAD S ORGANIMA UPRAVLJANJA 110
- suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja (SO) kontinuirano
- briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa | kontinuirano
upravljanja
- pravilno vodenje i cuvanje dokumentacije o radu organa upravljanja kontinuirano
- dostava poziva za sjednicu SO kontinuirano
- pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama SO kontinuirano
6. SURADNJA S VAZNIM USTANOVAMA I STRUCNIM 65
ORGANIZACIJAMA
- s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih -
: . . kontinuirano
- s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade Kontinui
-y . . . .. ontinuirano
- s osnovnim Skolama i drugim organizacijama o
. . : o kontinuirano
- S potrebnim serviserima, te inspekcijskim .
y : x prema potrebi
sluZzbama - vezano uz djelatnost Skole .
prema potrebi
7. OSTALI POSLOVI 320

- rad sa strankama ( zaposlenici, roditelji, ucenici....)

- suradnja s upravom Skole

- sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika

- organizacija pomoc¢no tehnickih poslova za vrijeme Skolskih praznika

- sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

- nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih
okolnosti

- javni natjedaji za davanje u zakup prostora Skole

- pomo¢ pripravnicima pri spremanju struénog ispita

( zakoni, pravilnici...)

kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
prema potrebi
prema potrebi
kontinuirano
prema potrebi
prema potrebi

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1744 sati
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9.3.2. Plan rada voditelja ra¢unovodstva

SADRZAJ POSLOVA

PREDVIDENO
VRIJEME

PLANSKI, ANALITICKI I OSTALI POSLOVI

- U suradnji s ravnateljem izraduje prijedlog financijskog plana
- pripremanje izvjes¢a o financijskom radu skole

- izrada izvjeSc¢a 1 obracuna za Drzavni zavod za reviziju,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta i FIN-e

- obrada statistickih podataka

I. - XII. mjesec

POSLOVI EVIDENTIRANJA

- obavlja dodatne racunovodstvene, financijske 1 knjigovodstvene
poslove koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti

- vodenje, kontiranje 1 knjiZzenje Glavnih knjiga

- vodenje knjiga osnovnih sredstava i sitnog inventara

- vodenje knjiga UFA i knjiga IFA

- pracenje propisa vezanih u financijsko poslovanje

- sudjelovanje na seminarima

- suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade,
Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, FIN- om,
Zupanijskim uredom - podruéni ured Dubrava, Zavodom za
planiranje i dr.

I. - XII. mjesec

RACUNOVODSTVENI POSLOVI

- kontrolira obracune i isplate putnih naloga

- obracun amortizacije i revalorizacije

- placanje racuna

- kontrola blagajni¢kog poslovanja

- raunovodstveni poslovi uvjetovani radom $k. kuhinje

I. - XII. mjesec

KNJIGOVODSTVENI POSLOVI

- uskladuje stanja s poslovnim partnerima
- uskladivanje Glavnih knjiga i dnevnika
- izrada POR-a i ZR- a

- obracun troskova plivackog bazena, izvjesS¢a i pracenje izvrSavanja

prema ugovoru s Gradom
- izrada raznih obrazaca, potvrda, statistickih podataka
- ostali izvanredni poslovi

I. - XII. mjesec

9.3.3. Plan rada referenta

SADRZAJ POSLOVA

PREDVIDENO
VRIJEME

BLAGAJNICKI POSLOVI

- uplate i isplate gotovine

- vodenje blagajnickog dnevnika
- uplata gotovine u FIN-u

I. - XII. mjesec

PREHRANA UCENIKA
- dnevni kontakt s neposrednim korisnicima

I. - XII. mjesec
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- sakupljanje dokumentacije

- suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade

- izrada popisa ucenika koji koriste sufinanciranu prehranu od Gradskog
ureda za obrazovanje, sport i mlade

- obracun cijene prehrane i izrada uplatnica

- vodenje evidencije o broju ucenika koji koriste $k. kuhinju

- obracun i vodenje evidencije prehrane u produzenom boravku

- kontrola ulaska i izlaza hrane iz skladiSta kuhinje 1 vodenje kartica

- vodenje obracuna i evidencije nadoplate produzenog boravka

- otkuhavanje, tj. dezinfekcija cijelog posuda

- pranje kuhinjskih krpa i stolnjaka, temeljito
¢iS¢enje svih prostora, prozora, zidova,
Stednjaka, stolova, stolica, polica skladista

- sudjelovanje u obiljezavanju vaznijih datuma
Dani Kruha, Sv.Nikola, Bozi¢, Uskrs, Dan Skole

POSLOVI PRIJEPISA I. - XII. mjesec
- prepiska s drugim ustanovama i organizacijama
- razni prijepisi
OBRACUN PLACA I NAKNADA I. - XII. mjesec
- obracun place i izrada platnih lista
- obratun honorara za ¢lanove Skolskog odbor
- obracun poreza i prireza, te doprinosa iz 1 na place
- obracun i isplata bolovanja, te refundacija istih
- obracun i isplata naknade za prijevoz djelatnika
- izrada raznih obrazaca i izvje$¢a vezanih uz placu djelatnika
- vodenje poreznih kartica
VODENIJE KARTOTEKE I OBRACUN UTROSENOG MATERIJALA .- XII. mjesec
ZA CISCENJE SKOLSKIH PROSTORIJA
9.3.4. Plan rada kuharica
Red. | VRSTA SADRZAJ PREDVIDENO
broj | POSLOVA VRIJEME
1. Priprema obroka: | - pravovremeno pripremanje, kuhanje mlije¢nog | svakodnevno
obroka i ru¢ka prema sastavljenom jelovniku
2. Serviranje - postavljanje pribora za jelo svakodnevno
mlije¢nog obroka: | - serviranje mlije¢nog obroka
- pospremanje pribora nakon jela
- pranje stolova - dezinfenkcija
- pranje pribora za jelo, slaganje u ormar
3. Ostali poslovi: - sudjelovanje u izradi jelovnika tjedno
- narudzba Ziveznih namirnica tjedno
- vodenje evidencije zaliha Ziveznih namirnica | svakodnevno
- ¢iS¢enje svih prostora u kuhinji svakodnevno
- odrzavanje Cisto¢e u kuhinji i svim prostorima | svakodnevno
vezanim uz kuhinju svakodnevno

sijeCanj,lipanj
tijekom godine

tijekom godine
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| - izvanredni poslovi prema uputama Ravnatelja |

9.3.5. Plan rada stru¢nog radnika na tehni¢ckom odrzZavanju (domar loZac)

Red. | VRSTA POSLOVA SADRZAJ PREDVIDENO
broj VRIJEME
1. Odrzavanje kotlovnice i | - pravilno zagrijavanje i ozra¢ivanje uredaja
loZenje: za od X.-V.
lozenje mjeseca
- redovito ¢is¢enje 1 uklanjanje kvarova u
kotlovnici i uredajima za grijanje
- racionalno troSenje plina - kontrola i briga
oko pravilnog zagrijavanja Skolskog
prostora
2. Odrzavanje instalacija: | - elektro instalacija
- vodovodnih instalacija
- hidranata i protupozarnih aparat tijekom godine
Popravak i odrzavanje: | - namjestaja, stolarije, ucila, kuhinjskih tijekom godine
strojeva
idr. svakodnevno
- kontrola i zaklju¢avanje skolske zgrade svakodnevno
3. - ukljucivanje i iskljucivanje alarma prema potrebi
- licenje ( zidova, vrata)
- odrzavanje zelenih povrsSina oko Skole od V.-IX.
( koSenje trave, SiSanje Zivice i dr. ) mjeseca
- zamjena keramickih plocica, krpanje rupa
u prema potrebi
zidovima i sl.
- zamjena razbijenog stakla,pipa za vodu, prema potrebi
vodokotli¢a i sl. prema potrebi
- ¢iS¢enje snijega 1 leda ispred Skolske
zgrade
- uklanjanje grafita s fasade Skolskih
prostora
4, Nabavka potro$nog - nabavka potrebnog materijala za
materijala: odrzavanje
Skolske zgrade i okoli$a, te materijala za prema potrebi
¢is¢enje
- nabavka potrebnog alata i sirovina
- nabavka ostalog materijala
S. Ostali poslovi: - provodenje mjera zastite na radu tijekom godine
- provodenje mjera protupozarne zastite prema potrebi
- kontrola ulazaka vozila u skolsko dvoriste | prema potrebi
- izvanredni poslovi prema uputama
Ravnatelja
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9.3.6. Plan rada ¢istaca/spremaca

SADRZAJ POSLA

PREDVIDENO

VRIJEME

- ¢iS¢enje 1 dezinfekcija sanitarnih ¢vorova

kontinuirano

- pranje i brisanje podova ('ucionice, hodnici )

kontinuirano

- ¢iS¢enje prostora oko zgrade, skupljanje papira

kontinuirano

- briga oko cvijec¢a u i oko Skole

kontinuirano

- otvaranje prozora i zra¢enje ucionica i drugih prostorija,
te kontrola zatvaranja prozora

kontinuirano

- ukljucivanje i iskljucivanje alarma

kontinuirano

- svi drugi poslovi vezani uz ¢iS¢enje svih prostora u Skoli i okoliSa

kontinuirano

- skidanje, pranje i postavljanje zavjesa

kontinuirano

- pranje prozorskih stakala

kontinuirano

- dezurstvo na porti Skole prema rasporedu dezurstava

kontinuirano

- kontrola kretanja u¢enika po hodnicima

kontinuirano

- evidencija ulaska stranaka i roditelja u skolu

kontinuirano

- vodenje nadzornog lista

kontinuirano

- otprema i dostava poste i dr.

kontinuirano

- dostava vezana uz FINU, banke i druge ustanove

kontinuirano

- izvanredni poslovi prema uputama ravnatelja

kontinuirano

9.3.7. Plan rada stru¢nog radnika na tehni¢ckom odrzavanju (automati¢ar na bazenu)

SADRZAJ POSLA

PREDVIDENO

VRIJEME

- rukovanje uredajima za punjenje i praznjenje bazena

kontinuirano

- kontrola uredaja za automatsko ¢is¢enje i klimatizaciju bazena i dvorane

kontinuirano

- regulacija i podeSavanje automatike

kontinuirano

- kontrola rezerve klora i ostalih rezervnih dijelova automatike

kontinuirano

- sitni popravci na bazenu i drugi poslovi vezani uz rad na postrojenju

kontinuirano

9.3.8. Plan rada operativnog radnika za sigurnost i civilnu zaStitu

SADRZAJ POSLA

PREDVIDENO

VRIJEME

- nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava Skolsku
imovinu i prostor

kontinuirano

- sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja
poslove odrzavanja objekta Skole i njezina okoliSa

kontinuirano

- suraduje s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitna pomo¢, civilna zastita) u
slu¢aju izvanrednih situacija

kontinuirano

- sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti uc¢enika i zaposlenika o
sigurnosnim protokolima i postupcima u hitnim situacijama

kontinuirano
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- prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama
ponasanja koja mogu ugrozit sigurnost i dobrobit ucenika, zaposlenika i
posjetitelja

Kontinuirano

-suraduje s odgojno-obrazovnim radnicima i drugim radnicima i ravnateljem
Skole u pruzanju podrske sigurnosti i dobrobiti u¢enika

Kontinuirano

- obavlja i ostale poslove stru¢nog radnika na tehnickom odrzavanju (domara)

Prema potrebi
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9.4. Organi upravljanja

9.4.1. Plan rada Skolskog odbora

-prethodna suglasnost u vezi sa zasnivanjem
radnog odnosa

R.b. | Planirani zadaci Vrijeme Nositelji zadataka
ostvarivanja

1. | Donosenje godiS$njeg plana i programa rada rujan ravnatelj, stru¢ni
Skole za Skolsku godinu 2025./26. suradnici, tajnik
Donosenje skolskog kurikuluma skole za rujan ravnatelj, stru¢ni
Skolsku godinu 2025./26. suradnici, tajnik

2. | Odlucivanje o godiSnjem obracunu za 2025. veljaca ravnatelj,
godinu racunovoda

3. | Odlucivanje o financijskom planu za 2026. veljaca ravnatelj,
godinu racunovoda

4. | Odlu¢ivanje o zalbama roditelja ili skrbnika tijekom godine | ravnatelj
ucenika prema Pravilniku o pedagoskim pedagog
mjerama

5. | Uskladivanje - donosenje opcih akata sa tijekom godine | ravnatelj
zakonskim aktima osnivaca tajnik

6. | Izvjescée o radu za skolsku godinu 2025./26. srpanj, kolovoz | ravnatelj, stru¢ni

suradnici
7. | Odlugivanje o davanju u zakup prostora Skole | rujan Ravnatelj,
tajnik

8. | Odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu tijekom godine | ravnatelj
prava iz radnog odnosa tajnik

9. | Ostali poslovi prema statutu Skole tijekom godine | ravnatelj

10. | Tekuci poslovi - kroz godinu: tijekom godine | ravnatelj
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9.4.2. Plan rada ravnatelja

SADRZAJ RADA Vrijeme | Potreban
ostvarivanja | broj sati
POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole VI -IX 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-1X 40
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-1X 24
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI-—1IX 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1X 24
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI 40
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja VI-VIII 24
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 24
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI 40
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI 40
1.11.Planiranje nabave IX-VI 16
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 8
1.13.0Ostali poslovi IX-—VIII 8

POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj odjeljenja, broj
ucenika po razredu, broj smjena, radno vrijeme smjena,

organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne IX=Vill 40
organizacije rada Skole).
2.2. 1zrada Godi$njeg kalendara rada skole VI - 1IX 16
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzZenja ucitelja VI-1IX 40
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX VI 24
Nncvvo-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI 24
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VII 24
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI 16
2.8. Orgamz_e_lcua i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i X _ VI 40
ekskurzija
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX-VII 80
2.10.0Organizacija 1 koordinacija upisa ucenika u 1. razred IV —-VII 16
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i IX VI 24
praznika
2.12.0Ostali poslovi IX-VIII 8
. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI 40
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih XIli
) i VI 24
razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim IX — VI 40
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 24
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VII 16
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VII 16
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX-VII 16
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3.8. Ostali poslovi IX-VIII 8
. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. E}:?;ranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih X — VIII 80
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX—-VIII 16
4.3. Ostali poslovi IX-VIII 20
. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjeseCna planiranja s uciteljima i suradnicima IX—-VII 40
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole IX-VIII 16
1.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII 16
1.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VII 16
1.7. Ostali poslovi IX-VIII 8
. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX-VIII 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a IX-=VIII 20
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX-VIII 20
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX-VIII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VII 24
6.6. Poslovi zastupanja skole IX-VIII 16
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole IX- VI 40
6.8. Izrada financijskog plana $kole VI -1X 16
6.9. Kontrola 1 nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX—-VIII 24
6.10. Ostali poslovi IX—VIII 8
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX-VIII 8
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih IX-VIII 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VIII 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje
. IX-VII 8
obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX-VIII 8
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZavnoj razini IX-VII 8
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX-VIII 8
7.8. Suradnja s osnivatem IX-VII 8
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VIII 8
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX-VIII 8
7.11.Suradnja s HZSR IX-VII 8
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX-VIII 8
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 8
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX - VI 8
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX-VIII 8
7.16.Suradnja s turistiCkim agencijama IX—-VIII 8
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama 1 institucijama IX-VIII 8
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7.18.Suradnja sa svim udrugama IX—VIII 8

7.19.0stali poslovi IX-—VIII 8
8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 8

8.2. Struéno usavrsavanje u organizaciji ZSV, MZOM, AZ0O, IX — VI 80

HUROS

8.3. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih udruga IX-VI 8

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 80

8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX-VI 16
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 40

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 8
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1744
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PODSJETNIK ZA RAZREDNIKE NA POCETKU SKOLSKE GODINE 2025./2026.

1. PRIHVATITI NOVE UCENIKE (predstaviti ih i pomo¢i im da se upoznaju s drugima)
PROVJERITI BROJ UCENIKA U RAZREDNOM ODJELU (novopridosli, ponavljagi, odselili)
NOVOPRIDOSLE UCENIKE UPISATI U MATICNU (podaci za upis dostupni kod pedagoginje)

2. UCENICIMA PREDSTAVITI KALENDAR RADA U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

3. UPOZNATI UCENIKE S RASPOREDOM SATI I UPISATI GA U PEDAGOSKU
DOKUMENTACHU (pregled rada); primjerak predati pedagoginji

4. UTVRDITI TERMIN INDIVIDUALNIH SASTANAKA S RODITELJIMA | O TOME
OBAVIJESTITI UCENIKE, RODITELJE I STRUCNU SLUZBU

5. IZRADITI ELEMENTE OCJENJIVANJA PO AKTIVIMA (Pravilnik o na¢inima, postupcima i

elementima vrednovanja ucenika ¢l. 3. (1.), predati pedagoginji

6. UTVRDITI TERMIN 1.RODITELISKOG SASTANKA (prijedlog u prilogu) — odrzati do

22.9.2025.

7. UCENIKE PODSJETITI NA: Kuéni red Skole, informirati uéenike o: Pravilniku o na¢inima,

postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilniku o kriterijima za

izricanje pedagoskih mjera

8. PONUDITI UCENICIMA OSIGURANIE (4 eura) i pro¢itati §to dobivaju u sluéaju nezgode i

kako postupiti, izvrsiti uplatu putem uplatnice najkasnije do 30. rujna

9. PONUDITI UCENICIMA: dopunsku, dodatnu, izbornu i izvannastavnu aktivnost u skoli

(obavijestiti ih o terminima odrzavanja)

10. U RAZREDNOM ODJELU JAVNO IZGLASATI PREDSJEDNIKA | ZAMJENIKA

11. UPISATI PODATKE U PEDAGOSKU DOKUMENTACIIU (imenik, dnevnik, mati¢na knjiga)

12. PREDATI — POSLATI KURIKULUME (M.Sapina) DO 5.9.2025.

13. UPOZNATI UCENIKE S NOVIM UCITELJIMA I NOVIM PREDMETIMA

14. NAGLASITI POZITIVNA OCEKIVANJA OD UCENIKA

15. NAPRAVITI RASPORED SJEDENJA UCENIKA U UCIONICAMA

Prvi sat nastave:

1. Upoznati i prihvatiti novopridosle ucenike

2. Predstaviti plan i program svoga predmeta

3. Objasniti nacin rada, o¢ekivanja, obveze te nacin ocjenjivanja i vrednovanja rada (kriteriji
dogovoreni na aktivu! prema ¢l. 3. Pravilnika o nac¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj 1 srednjoj skoli)

4. Pogledati 1 proanalizirati udZbenike i napomenuti u¢enicima §to je sve potrebno za vas

nastavni predmet

Upozoriti u€enike na disciplinu i posljedice nepostivanja rada i neizvrSavanja obveza

6. Potaknuti ucenike na rad i suradnju te ispunjavanje obveza

o
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PRIJEDLOG DNEVNOG REDA ZA PRVI RODITELJSKI SASTANAK

1. UPOZNAVANIJE S RODITELJIMA (predstaviti se i pozdraviti roditelje; utvrditi novonastale
promjene; promjena adrese stanovanja, broja telefona...)

2. UPOZNATI S RAVNATELJEM I STRUCNIM SURADNICIMA (5 struénih suradnika:

3. PREDSTAVITI KALENDAR RADA U SK. GOD. 2025./2026.

4. PREDSTAVITI PREGLED ORGANIZACIJE RADA U TEKUCOJ NASTAVNOJ GODINI
(raspored sati, predmetni ucitelji (popis predmeta i ucitelja), dopunska , dodatna i izborna nastava,
izvannastavne aktivnosti, redovitost pohadanja, upoznati s terminima informacija)

5. UPOZNATI RODITELJE S NACINOM PRACENJA I OCJENJIVANJA UCENIKA

5.1. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj $koli (naglasiti ¢l. 14. Prava i obveze roditelja), Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera

5.2. Pisane provjere znanja-e-dnevnik

5.3. Elementi i kriteriji za vrednovanje vladanja ucenika

6. PRORADITI S RODITELJIMA:

6.1. PRAVA 1 OBVEZE RODITELJA prema Statutu(¢l. 148.-152.),

6.2. PRAVA | OBVEZE UCENIKA (prema Statutu ¢l. 95., Zakon o odgoju i obraz. ¢l. 61.),

6.3. KUCNI RED (podsjetnik na najvaznije odredbe)

7. 1ZABRATI PREDSTAVNIKA RODITELJA U VIJECE RODITELJA

8. UPOZNATI RODITELJE S TERMINIMA INFORMACIJA

9. PROCITATI UPUTE O OSIGURANIJU: §to ugenici dobivaju u slu¢aju nezgode i kako postupiti
10. PREHRANA UCENIKA

11. OSTALO

DEZURNI UCITELJ

Y

Dezurni ucitelj dolazi 20 minuta prije pocetka nastave, a zavrSava s dezurstvom po isteku
rada smjene ili 15 minuta po zavrSetku zadnjeg sata.

Praéenje ulaska u¢enika u Skolu i briga oko odlaganja obuée i odjece u garderobe.
Dezurstvo u predvorju i1 blagovaonici za vrijeme odmora.

Pracenje uéenika i njihovog ponasanja prilikom izlaska iz Skole.

Ukoliko se javi potreba za hitnom lije¢ni¢kom intervencijom, a ravnatelj ili stru¢ni suradnici
su odsutni, organizira pruzanje prve pomoc¢i, zove hitnu pomo¢ i obavjestava roditelje
unesrec¢enih ucenika.

Ne moZe se zadrzavati u zbornici ili drugim prostorijama i mjestima odakle ne moze
kontrolirati uc¢enike.

» Na sat odlazi kada su svi ucitelji otisli na nastavu.

» Raspored dezurstva ucitelja mora biti istaknut na satnici-rasporedu skole i u porti.

YV YV

A\
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Tjedne radne obveze ucitelja

Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

iy - A I NI
Usiteli % RO $12|z|% % g g E é é 518 g |2 g g % :—g g

& K K = |~ 8 % 22 = §|5|°|°>

D

Lauder RN la | 16 2 18| 1111 21 | 19 | 40
Petrekovié RN 1b | 16 2 18| 1111 21 | 19 | 40
Kostanjevac RN lc | 16 2 18 1 1 1 21 | 19 40
Hudika RN 2a | 16 2 181 1] 1 21 | 19 | 40
Dobrica RN 2b | 16 2 181 1] 1 21 | 19 | 40
Cali¢ RN 2c | 16 2 18| 1 | 1 1 21 | 19 | 40
Sereg RN 3a | 16 2 18| 1 | 1 1 21 | 19 | 40
Okovié RN 3b | 16 2 181 1] 1 21 | 19 | 40
Raji¢ RN 3.c | 16 2 181 1] 1 21 | 19 | 40
Petra¢ RN 4a | 15 2 17| 1] 1] 1 20 | 20 | 40
Juragié RN 4b | 15 2 17| 1] 1] 1 20 | 20 | 40
Fioli¢ RN 4c¢ | 15 2 17| 1] 1] 1 20 | 20 | 40
Duvnjak* HJ 6.d 5 5 5 | 5 | 10
Jakob HJ 6.ac 8.ac 18 18 | 2 2 22 | 18 | 40
Horvatek HJ 5.bc 7.ac 18 18 4 22 | 18 40
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Tolié H) | 5a6b7.b8b 18 18 22 | 18 | 40

Geber LK 5.-8. 8b | 13 17 22 | 18 | 40

Cirimotié GK | 4.abcs.-s. 16 18 22 | 18 | 40

Kedaci¢ TK 5.-8. 13 1ikt 2kmt 16 1ikt 22 | 18 | 40

Kroflin M 5.bc 7.ac 16 2s 18 22 18 40

Balent M 7.b 8.abc 8.c | 16 18 22 18 40

Kulas M 5.2 6.abcd 20 20 ov | 22 | 18 | 40

Jinek g | 1.abc2abc3c 18 18 23 | 17 | 40

4.ac

Jakupec E 3.ab6.cd 10 10 11 9 20

Coza E 6.ab7.a8.abc | 7.a | 18 20 23 | 17 | 40

Mihol&i¢ E | 4b5abc7be | 7.c | 17 19 23 | 17 | 40

Jiskovie gk | B7-abcK7abe | o1 45 19 24 | 16 | 40
P5.abc

Skarica gk | B8abc K8abc | o | 5, 22 24 | 16 | 40
P6.abcd

Kirdenkova® F 7.-8. 6.d | 12 2uz 16 18 | 12 | 30

Bukal P 6.ahd 7.ahc 18 18 24 | 16 | 40

8.abc
Perokovié G | 6abcd8abc | 8a | 14 19 24 | 16 | 40
., 5.abc 7.abc

Dragicevic¢ GP P5 abe 6.c 19 21 24 | 16 40

Dujmovié Tz | 6.ab8.ac Ppl3 8 | 13 21 24 | 16 | 40

Lukanovi¢ Tz Sabcbed | 5| g 28sk 22 24 | 16 | 40
7.abc 8.b

Tongetié Tz Poduka 21 21 24 | 16 | 40
plivanja
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Poduka

Sendulovié Tz OduK 16 3kb 19 5kb | 24 | 16 | 40
plivanja
Volf Kuli¢ In 5'ab7ca6k;a°d 6a | 12 | 4 2e 20 24 | 16 | 40
Nevisti¢ in | labczabc o, g 20 24 | 16 | 40
3.ac6.b
Johan Kotur In | 3paaberc 16 1+1e 18 1+1e 24 | 16 | 40
8.abc
Knez Nj 4.8 16 1+1 18 23 | 17 | 40
Tavra \Y 2.b 6.abcd 10 10 12 8 20
Jukié v | le3dabcsab | o 18 20 24 | 16 | 40
7.abc
Vidovi¢* \V l.ab5.c8.abc | 5.c 12 14 16 14 30
s.Lukac \V 2.ac 4.abc 10 10 12 8 20
Poznjak
Mauhar RN —
Biljanovi¢ RN produzeni 15 | 10 25 | 15 40
Jambresié boravak

*dvije Skole

85



Godisnji plan i program rada OS Marije Jurié¢ Zagorke za §k.god. 2025./2026.

Ravnatelj Skole: Predsjednik Skolskog odbora:
Zeljko Kelava Katarina Kedaci¢ Buzina
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