Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (,,Narodne novine*
br. 87/08, 86/09,92/10,105/10-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14,68/18, 98/19, 64/20 i
151/22) i Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli, Osnovna skola Marije Juri¢
Zagorke, Zagreb, Stefanovecka cesta 67, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- Stru¢ni suradnik edukacijski rehabilitator -1 izvrsitelj/ica
- 40 sati tjednog radnog vremena na neodredeno vrijeme

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o
radu (,,Narodne novine* br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22) , posebnim uvjetima odredenim ¢l. 105 i
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine* br.. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i 7/17, 68/18, 98/19,64/20 i 151/22) i
sukladno ¢lanku 29. c) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanju uditelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj skoli (NN 06/19 i 75/20).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjeaj (naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje) kandidat je
duzan priloziti presliku:

- Zivotopisa s haznakom adrese stanovanja, broja mobitela i e-mail adrese

- dokaza o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenja o nekaznjavanju — ne starije od dana raspisivanja natjeCaja

- potvrde /elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u HZMO

- dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima (kandidat je duzan u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na
koje se poziva).

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne
novine® br. 82/08 1 69/17).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnih propisa, duzni su
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvijeta, te sve dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti u skladu s posebnim propisima prema kojima isto pravo ostvaruju.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna
je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (Clanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (Clanak 49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18.) prijavom na natjecaj osoba
daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjeCaja za zaposljavanje.
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Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu $kole u roku od 8 dana
od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te
oglasnoj ploci i mreznoj stranici OS Marije Juri¢ Zagorke.

Odabir ¢e se izvrsiti sukladno Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja u osnovnoj dkoli. Skola
¢e vrijeme i mjesto odrzavanje, te podrucje, oblik i vrijeme trajanja vrednovanja i procjene objaviti
najkasnije tri dana prije. Kandidat koji ne pristupi vrednovanju u naznaceno vrijeme smatrat ¢e se da
je povukao prijavu na natjecaj te se ne smatra kandidatom.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neCe se razmatrati. Prijave s dokumentacijom o
ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostaviti putem zemaljske poste na adresu Skole: Osnovna $kola Marije
Juri¢ Zagorke, Stefanovetka cesta 67, 10040 Zagreb S naznakom ,Za natjeGaj — struéni suradnik
edukacijski rehabilitator. O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice
Skole: http://os-mjzagorke-zg.skole.hr

KLASA: 112-02/26-01/48
URBROQJ: 251-140-02-26-1
Zagreb, 30.10.2026.

Ravnatelijca:

Katarina Kedaci¢-Buzina, spec.paed.
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